[image: Imagen que contiene Texto

Descripción generada automáticamente][image: Imagen que contiene Escala de tiempo

Descripción generada automáticamente][image: Logotipo, nombre de la empresa

Descripción generada automáticamente]

Plan estratégico de Desarrollo Sostenible

Sostenibilidad ambiental:  
· La empresa Fresh Fusion ayudará al medioambiente con un empaque biodegradable, esto para disminuir el impacto negativo en el ambiente y ayudar a combatir la contaminación que generan las bolsas plásticas, generando conciencia en los consumidores y demás empresas.
· Se realizaran charlas educativas para dar a conocer la importancia del medio ambiente y como poder protegerlo, estas charlas se iniciaran en las escuelas y colegios de Agua Caliente de Cartago.
· Crear una campaña de siembra de árboles anualmente, para de esta forma reducir el impacto negativo del ambiente, enfocado en la destrucción de hábitats de animales y promover la mejoría del medio ambiente.
· Colocar en la etiqueta del producto una frase o texto que genere conciencia en las personas para reciclar y a cuidar del medio ambiente.  
· Realizar proceso de producción, enfocados en metodologías eficientes, buscando así reducir las emisiones, vertidos y demás agentes que generan contaminación al ambiente.









 Sostenibilidad social: 
·  Colaborar con colegios de Agua Caliente brindando giras dentro de la empresa Nutri Vitality, creando vínculo con la comunidad y promoviendo la educación sobre la nutrición y el bienestar de los súper alimentos.
· Brindar un espacio elaborado para estudiantes de duodécimo año. NutriVitality se compromete a ofrecer un entorno enriquecido y especializado para estudiantes que deseen especializarse en Agroindustria o áreas afines en su práctica o pasantía. 
· Generar empleos a la comunidad de Aguacaliente, aportando a la disminución del desempleo de dichas zonas, especialmente a aquellos que provienen de comunidades rurales o en situación de vulnerabilidad de Cartago.
· Realizar un día de campo anual con nuestros trabajadores, con un objetivo enfocado en fomentar el trabajo en equipo y promover un ambiente laboral positivo. Durante este día podremos ofrecer diferentes actividades recreativas y de integración laboral, cabe recalcar que todas estas actividades van a estar pensadas para que todo el personal sin importar sus condiciones puedan participar. Además, podemos generar un espacio donde los empleados puedan compartir sus experiencias, ideas o sugerencias para mejorar el espacio laboral.
· Nutry Vitality es una empresa comprometida con la inclusión laboral y la diversidad en su equipo de trabajo. Como parte de este compromiso, estamos generando oportunidades de empleo a personas discapacitadas. Estos roles se diseñarán cuidadosamente para adaptarse a las habilidades y capacidades de cada individuo, brindando un entorno laboral inclusivo y accesible. Creemos firmemente que la igualdad en el lugar de trabajo no solo enriquece nuestro equipo, sino que también impulsa la innovación y el éxito empresarial.






Sostenibilidad económica:
· Establecer sucursales en San José y Heredia es una estrategia clave para expandir nuestra presencia en el mercado y aumentar nuestros ingresos de madera positiva. Al abrir locales en diferentes regiones no solo ampliamos nuestro alcance geográfico, sino que también logramos acercarnos a nuestros clientes potenciales. Al aumentar la presencia de nuestras tiendas en diferentes regiones se generará la comodidad y disponibilidad de los productos a los clientes.
· Buscar procesos más eficientes para la disminución de costos, mejorando la rentabilidad y la sostenibilidad económica de la empresa. Desde la automatización de tareas y reducción de desperdicios, este objetivo de mejora contribuye a fortalecer la posición financiera de la empresa.
·  Innovando constantemente el producto estrella para un mejor servicio y satisfacción del cliente, esto se realizará para aumentar las ventas y mediante este aumento en el capital se dará una mayor evolución y crecimiento de la empresa, con posibilidades de crear una nueva línea de productos innovadores y deliciosos, para así generar mayor cantidad de ingresos.
·  Buscar asesoría con PROCOMER para buscar la manera de exportar el producto y así obtener un nuevo mercado y más utilidades. 
· Búsqueda de socios claves, que le permita a la empresa ganar nuevos socios, reconocimiento en el mercado e ingresar a nuevos mercados.
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