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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.
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Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Una empresa virtual que brinda multiservicios; contrata personas que realicen
distintas labores como: expres, limpieza de casas y oficinas, servicio de jardinera,
fontaneria, nifieras, asistente de pasientes, pintado de techos o casas, digitacion y
con la posibilidad de afadir nuevos servicios segun la demanda.

El cliente, a traves de una apliacion, la cual cada tendra en su celular, podra visualizar
los servicios disponibles y contratar por un tiempo definido o por trabajo completo,

con la garantia de la empresa en cuanto a calidad del servicio y de los implementos
utilizados, los-cuales-seran-dados-por-esta;-el desempefio-sera-basado
en-normas-eticasy-morales, ya-que, previo-a la-contratacion-se realizaran-estudios
a'los-aspirantes, ademas de las capacitacionesy pruebas:

Para aplicar, 1os interesados deberan ingresar a la misma aplicacion, donde inicalmente,
adjuntan el curriculum y en adelante deberan cumplir con el proceso de reclutamiento,
por este mismo medio recibiran las notificaciones una vez contratados, para los

servicios que estén siendo requeridos.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision:

Garantizar que los clientes reciban servicios con un alto estandar de calidad, de manera eficiente

y confiable, ademas dar oportunidad de empleo a personas con bajo de nivel academico.

Vision:

Ser una empresa de confianza para todo tipo de clientes que requieran de diferentes servicios,

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

El CEO

Asistente ad istrativo Ingeniero en SIS Gestor de calid@

Asistente de ra@€ursos humanos

rabajadores gperativos B Controlador deldatos


Gerald Vargas


Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

CA > . CA CA CA
experiencia laboral.

Sostenibilidad ambiental:
La empresa garantiza que_loproductos utilizados sean exclucivamente eco-amigables.

Sostenibilidad economica:

gue se le genera al cliente

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




== Actividad #4

Ty Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades | Propuesta Relacion conjl Segmento
clave de valor el cliente de clientes

Gestionar la Confianza. Personas
publicidad. Garantia en la fisicas y
Reclutar calidad. empresas con
proveedores de alto nivel
servicios. adquisitivo.
Ubicar trabajadQres

operativos de

acuerdo al servigic

requerido por

los clientes

Recursos Canales
clave

Computadoras. Redes sociales
Escritors y sillas La aplicacion
Interned de alta movil.

gama.

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

Los clientes nos pagaran antes de recibir
el servicio que solicitaron.

—_— > . HE4 u“

— = Recuerda: En la presentacion “Modelo de
— - negocio” puedes encontrar la informacion
— necesaria para completar esta actividad.
—_—



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ?}

Falta de recursos para llevar
algunas ideas a cabo

Innovacion

El incumplimiento de los trabajac

Es un amplio mercado por explor

QA Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—N
emprendimiento

Todo a un click

Slogan ~__ »

Colores Azul turquesa | | Negro Blanco
principales de mi

marca ~ N
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos Mis costos variables

Interned ‘ Insumos

Electricidad Salarios de operarios

‘ Alguiler de oficinas ’

Salarios de administrativos

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

[ @ 3000 Por hora

Recuerde que los costos
variables son unitarios.




Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en
9 — [ 472 J

unidades

Punto de equilibrio

monetario '> [@ 11803571 )

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.



Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los
mismos.

Activos Pasivos

. Equipo electronico Prestamos

‘ Licensias
‘ Moviliario

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

00 d - ucid . | I

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Las obliqacion_es tributarias son cruciales porque garantizan el cumplimiento legal,
evitando sanciones y multas.

cComo se liquida una empresa?

Cancelar todas las deudas, liquidar a los empleados. y repartir remanentes entre socios.




Guia para planear Yo Emprendo
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