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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidon que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
23 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
® click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.
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Actividad #2
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Determine la mision y vision de su emprendimiento.
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= Nuestra mision es transformar espacios exteriores

e en-entornos-vibrantesy sostenibles,-ofreciendo—

— ecolodgicas.
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Ser el
diseno y mantenimiento de espacios verdes, creando
entornos exteriores que no solo embellecen, sino que
tambien fomentan la biodiversidad y el bienestar.
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Establezca su estructura organizacional. En cada
; recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
— necesario para su tipo de negocio.
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Propietario
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Contador
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Je ventas
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Disefiadar de jardifles jdrdinero
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— - Actividad #3
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Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Vv

iy Bl 0l

— i _ L o - y B y ' i / -~ § °

|

F

——

= Empleo-Local y Formacion. Contratar-y capacitar-a
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trabajadores locales, ofreciendo oportunidades de
desarrollo profesional y educacion en habilidades
relacionadas con la jardineria.
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Sostenibilidad ambiental:
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Uso de Plantas Nativas: Seleccionar plantas
autoctonas que estan adaptadas al clima local y
requieren menos agua, fertilizantes y pesticidas.
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Optimizacion de Recursos: Utilizar recursos
de manera eficiente para reducir costos,
como emplear tecnologias de riego eficientes
o utilizar compost en lugar de fertilizantes
costosos. :
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Recuerda hacer uso

de los objetivos de
—> desarrollo sostenible
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—= Actividad #4

T Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades | Propuesta Relacion conjl Segmento
clave clave de valor el cliente de clientes

Proveed §Wpjantacio
ores de

Plantas Servicio
y espacios || jal cliente
Material exteriores

es en oasis

nersonaliz
Recursos Canales

Empresa J| BEENE uestro Eventos

s de enfoque Celebraci

Equipos Personalf fexperto y § | Redes S:

Yy _ atencion Sociales
Herramie i al detalle.

nta

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

Costos de Personal Venta de Plantas
herramientas y Materiales

== Recuerda: En la presentacion “Modelo de

— - negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.




Actividad #5

(@ Fortalezas

Beneficios para la
Salud y el Bienestar:

Sostenibilidad

alor Estético y
uncional

emanda de Espacios
xteriores: La
ndencia hacia la
eacion de espacios
xteriores funcionales
estéticamente
nradables, como

QA Oportunidades

En

Complete la siguiente matriz FODA:

Debilidades ?}

Dependencia del
Clima

Alta Variabilidad
de Costos:

Requerimientos de
Mano de Obra

Enfermedades y
Plagas: La aparicion
nuevas enfermedad
y plagas puede dafi
las plantas

Amenazas j

la presentacion “Qué me

D icrencn
diferencia” puedes encontrar la informacion

necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi

primer

A

emprendimiento

Slogan ~__ _»

Colores

principales de mi

marca
empresarial

~ulti i f]
tu vida.
‘I
Verde \Verde claro o
~—" pSscuro zu

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de

forma digital.
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos Mis costos variables

Materiales de
‘Jardinerl’a 10,000

Herramienta
’ s 40,000

Mano de
obra 30,00

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

X

Recuerde que los costos
variables son unitarios.



Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales
unidades

(Precio de venta - costo
variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en
unidades [ 105 J
Punto de equilibrio
monetario ? @ Estabifidad

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.



Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los
mismos.

Activos Pasivos
‘/echiculos ‘ Salarios
‘ Equipos de oficina ‘ Deudas

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

5 y varios trabajadores sin empresa

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.




Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una

empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Las obligaciones tributarias son
esenciales por varias razones clave:

Financiamiento de Servicios Publicos,

Equidad Social, Estabilidad Econdmica

cComo se liquida una empresa?

et I

ploces_o_llneldlante et clual se fmatizg




Guia para planear Yo Emprendo

Para tener los jardines
bonitos
Para los residenciales

Para que haya ardineria
mas zonas
\t/erd_elsben MAs
urrialba Sonte
verdes

Cosas para
jardineria

Yo y mis.
no

Trabajad

ores
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