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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.
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Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Una idea de negocio es una propuesta para ofrecer un producto o servicio Unico

que tiene el potencial de ser rentable y satisfacer una necesidad o deseo del
mercado. Esta idea debe basarse en un andlisis de mercado que identifique

oportunidades y considere factores como la competencia, el publico objetivo, los

desarrollo de un plan de negocio mas detallado que incluira estrategias de

iamiento
7 miento.
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Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision:

Vender comida rica y barata y asi ganar ingresos

Vision:

Tener el mejor puesto de comids en el pueblo

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Director general




Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

Contratar personal local para apoyar la economia de la comunidad.

2. Ofrecer oportunidades de desarrollo profesional’ y capacitacion continua
para los empleados.

3. Participar en Iniciativas comunitarias y programas de responsabilidad social,

como la donacion de alimentos a personas necesitadas.

Sostenibilidad ambiental:

Implementar practicas de reciclaje y reduccion de residuos en el restaurante.
. Utilizar ingredientes locales y organicos siempre que sea posible para

reducir la huella de carbono.

3. Promover el uso de empaques biodegradables o reutilizables para los

productos y alimentos vendidos.

Sostenibilidad economica:

Mantener precios competitivos y asequibles para atraer a una amplia base de
clientes.

2. Establecer relaciones sélidas con proveedores para garantizar la calidad

y buen precio de los ingredientes.

3. Di_versificar las fuentes de ingresos ofreciendo servicios adicionales como
catering o venta de productos preparados.

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




== Actividad #4

== Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Ll SOCiOS Actividades || Propuesta Relacion conjl Segmento
clave clave de valor el cliente de clientes

ecesarias y cre 0s y comg

—_— > Recursos Canales
_— clave

Bebidas
Comida
Productos

Personas con un
[Rteres comun al

y mis visiones Canal 6

Acogedor
y seguro

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

200 mil al mes Banco nacional y ahorros

== Recuerda: En la presentacion “Modelo de

— - negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



== Actividad #5

— = Complete la siguiente matriz FODA:

—= (@ Fortalezas Debilidades ?3

Dué hacc_as bien?
Dué habilidades o conocimientos t

Dué recursos Unicos tienes a tu di * ¢En que areas necesitas

mejorar?

* ¢, Qué recursos te faltan?

* ¢, Qué factores internos limitan
éxito?

* ¢, Qué obstaculos enfrentas?
cias del mercado te favorecen? * . Qué competidores pueden aft
nidades externas puedes aprovechar - tu desempefio?
0S en tu entorno podrian beneficiarter * . Qué cambios en el mercado ¢

regulacion podrian perjudicarte?

== J
— Oportunidades Amenazas

— = - Recuerda: En la presentacion “Qué me
diferencia” puedes encontrar la informacion
—= necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—N
emprendimiento

Slogan N—N Bandeja llena , corazén contento

Colores
principales de mi Rojo
MmMarca " | Café Verde

empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7
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—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).
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Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

10000

Punto de equilibrio en
— | J

unidades

Punto de equilibrio

monetario > [@ 15000 )

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.



Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los
mismos.

Activos Pasivos

Caja

Tarjeta de credito
Materias primas e
Equipos de computacion

Proveedor
e
IVA

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.



Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Segun datos recientes, hay aproximadamente 1.7 millones de restaurantes de
comida rapida en todo el mundo. Esta cifra representa una parte significativa de la
industria global de servicios de alimentos, que sigue creciendo debido a la
creciente demanda de opciones de comida rapida y conveniente por parte de los
consumidores.

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.




K

l

l

l

' l"l" l"l

|

| l'}l
w w

)

Vv

{ff T Iy 1

[

| I‘Il" l

)

| |

l

]

Vv

} l'|l" w l"l" l“l

ek

|

U

il

'I l"f'

| ’W l‘|l

ARk

l
v V’

1]
vV WV

Vv

| |

|]

Vv

| l"l

'l

I} O 1 1

Vv

Vv

VvV VvV Vv Vv

Vv

Vv

|\ Vv

Vv

Vv

Vv

V] VY

Vv

Vv

Vv

Vv

v

Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Las obligaciones tributarias son la principal fuente de ingresos para los gobiernos.
Estos fondos se utilizan para financiar servicios publicos esenciales como
educacion, salud, infraestructura, seguridad y defensa. Sin los ingresos
generados por los impuestos, el Estado no podria proporcionar estos servicios
gue son cruciales para el bienestar de la sociedad.

Liquidar una empresa implica el proceso de cerrar permanentemente el negocio,
distribuir sus activos y pagar sus deudas. Aqui hay un resumen de los pasos
principales para liquidar una empresa:

LOMQ 88 liRyga una empresa?

» Aprobacién de los Socios o Accionistas: La decision de liquidar debe ser
aprobada por los socios 0 accionistas de la empresa, generalmente mediante una
asamblea extraordinaria.
«Acta-de-Ligquidacion:-Se-debelfevantar-un-acta-que-documente-la-decision-de
liquidar la empresa.

2. Nombramiento del Liquidador

* Eleccion del Liquidador: Los socios o accionistas eligen un liquidador, quien
sera responsable de administrar el proceso de liquidacion.

* Registro del Liquidador: El nombramiento del liquidador debe ser registrado
en el Registro Mercantil.

3. Inventario de Activos y Pasivos
» Listado de Activos: El liquidador debe hacer un inventario detallado de todos

los-activos-de-la-empresa;incluyendo-bienes-inmuebles, maquinaria;-inventarios;
cuentas por cobrar, et



Guia para planear Yo Emprendo

Administracion econémica

Porque son las bases del emprendimiento

Por el bien de mi emprendimiento

r administrar bien el dinero ganado
Buen

rendimiento
econémico

Contratar un contador

Con el dinero g haya ganad
Contrato un contador q
Mis ganancias

Yoy mi
secretari
a
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