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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electronico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

1.En la barra de herramientas debes
seleccionar la caja de texto.

2.La opcidn que mejor te servira para
completar cada actividad es “Escribir
texto”.

3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das

e YEIN N8

click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.

EcoTech Solutions desarrolla y vende dispositivos inteligentes de ahorro de

energia para hogares, ayudando a los consumidores a reducir su huella de

carbono y sus facturas de electricidad.




Actividad #2

Determine la misiéon y vision de su emprendimiento.

Mision:

Proporcionar soluciones tecnoldgicas innovadoras y accesibles que permitan a

los hogares reducir su consumo de energia y su impacto ambiental.

Vision:

Ser lideres globales en tecnologia de ahorro energético doméstico,

contribuyendo significativamente a la lucha contra el cambio climatico.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que

necesario para su tipo de negocio.

Director. de
Innovacion
y Desarrollo

Jefe de
Ingenieria de
Producto

CEO

Director de
Marketing y
Ventas

Jefe de
Relaciones
con Clientes

Director

de
Operaciones
y Finanzas

Jefe de
Cadena de
Suministro

Crea



Actividad #3

Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

Ofrecemos programas educativos gratuitos sobre eficiencia

energética en comunidades locales.

Sostenibilidad ambiental:

Nuestros productos estan disefiados para reducir el consumo energético

y utilizamos materiales reciclados en nuestro embalaje.

Sostenibilidad econdomica:

Generamos ingresos a través de la venta de dispositivos y un modelo de

suscripcion para actualizaciones de software.

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




= Actividad #4

— Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades || Propuesta Relacion conjl Segmento
clave clave de valor el cliente de clientes

Fabricantes de Desarrollo de Dispositivos Soporte técnico Propietarios
componentes software, inteligentes _ de viviendas,
electronicos, disefio de que reducen el § BC pequefias
distribuidores hardware, consumo empresas,
de energia, servicio al energético constructoras
instaladores cliente, y las facturas / ecolégicas
locales marketing de electricidad

digital

Recursos
clave

Equipo de Tienda en
ingenieros, linea,

patentes, minoristas de
plataforma de electronica,
loT, red de ferias de

distribucién tecnologia
verde

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

Venta de dispositivos, suscripciones
premium, servicios de consultoria
energética

I+D, produccién, marketing, salarios,
logistica

— Recuerda: En la presentaciéon “Modelo de
—> - negocio” puedes encontrar la informacion
— necesaria para completar esta actividad.
—_— >



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(5\ Fortalezas Debilidades /33

Tecnologia innovadora Marca nueva en el mercado

Equipo altamente calificado Altos costos iniciales de 1+D

Creciente conciencia ambiental Competencia de grandes e
mpresas tecnoldgicas

Aumento de los costos

energéticos Cambios en regulaciones
energéticas

e,. Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disefe su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—
emprendimiento

"Ahorra energia, salva el planeta"

Slogan ~__ »

Colores

principales de mi

mar Verde Azul Naranja
arca NN

empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos Mis costos variables
‘ Alquiler de oficina: $5,000 . Componentes electrénicos: $25
Salarios del personal: $30,000 Ensamblaje: $10
‘ Seguros: $2,000 ‘ Embalaje: $5
Servicios publicos: $1,500 Comisiones de venta: $15
Suscripciones a
software: $2,000 ‘ Gastos de envio: $8
Mantenimiento de Costos de procesamiento
equipos: $1,000 de pagos: $5
‘ Marketing y publicidad base: $3,500 ‘ Soporte técnico por unidad: $2

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

$249/unidad

Recuerde que los costos
variables son unitarios.



Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la férmula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en
unidades

= | - ]

Punto de equilibrio
monetario > $62,499

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los
MismMos.

Activos Pasivos

Equipos de oficina (computadoras, mobiliario) Préstamo bancario a largo plazo

Patentes de tecnologia de ahorro energético Cuentas por pagar a proveedores

Inventario de dispositivos Salarios pendientes de pago

Efectivo en cuenta bancaria Impuestos por pagar

Inversiones a corto plazo Anticipos de clientes

Cuentas por cobrar Alquiler pendiente de la oficina

Vehiculos de la empresa Deuda de tarjeta de crédito empresarial
Software desarrollado internamente Obligaciones de arrendamiento de equipos

Equipos de laboratorio para 1+D Dividendos por pagar a accionistas

Derechos de marca registrada Intereses acumulados sobre préstamos

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficing,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Termostatos inteligentes Nest, Enchufes inteligentes TP-Link,

Sistema de iluminacion Philips Hue

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Cumplir con las obligaciones tributarias es esencial para operar legalmente,

contribuir al desarrollo del pais y evitar sanciones.

cComo se liquida una empresa?

Implica pagar todas las deudas, vender los activos, cerrar cuentas bancarias,

presentar declaraciones finales de impuestos y disolver legalmente la entidad.
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Guia para planear Yo Emprendo

¢Cual es el tema que nos
interesa?
(Problema y descripcion)

¢Por qué es importante
este tema?
(Qustificacion)

¢Para quiénes lo vamos
a hacer?
(Publico meta)

¢Para qué es la actividad?
(Objetivo)

Aprender los fundamentos
del emprendimiento y
desarrollar habilidades
empresariales practicas.

. Qué necesitamos?
(Recursos y materiales)

Acceso a internet para
investigacion.

Computadora para crear
pdf.

Problema: La falta de educacion financiera y empresarial entre los jévenes.
Descripcion: Muchos estudiantes terminan su educacién secundaria sin conocimientos basicos sobre
c6mo manejar sus finanzas personales o cémo funciona una empresa.

Es importante porque la educacion financiera y empresarial es fundamental para el éxito personal y profesional futuro.
Entender cémo funciona una empresa, como se maneja el dinero y como se desarrollan ideas de negocio puede
ayudar a los estudiantes a tomar mejores decisiones financieras, fomentar su espiritu emprendedor y prepararlos

mejor para el mundo laboral.

Este proyecto esta dirigido principalmente a estudiantes de secundaria, entre 15 y 18 afios, que estan préximos a
graduarse y necesitan habilidades practicas para su futuro académico y profesional.

¢Qué vamos a hacer?
(Actividades)

Crear un plan de negocios
ficticio.

Investigar sobre mercados
y competencia.

Disefiar un producto o
servicio innovador.
Elaborar estrategias

de marketing.

¢Cuando lo vamos a
hacer?
(Cronograma)

Desarrollo de la idea

de negocio.

Investigacion de mercado.
Elaboracion del plan de
negocios.

Preparacion de la
presentacion final.

¢Qué queremos lograr?
(Metas y Resultados)

Comprender el proceso
de creacion de una
empresa.

Mejorar habilidades de
planificacion y andlisis
Fomentar la creatividad y
la innovacion.

Desarrollar habilidades de
presentacion y
comunicacion.

¢Quién lo hace?
(Responsables)

Eidrian Loaiza Nunez
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