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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electronico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

1.En la barra de herramientas debes
seleccionar la caja de texto.

2.La opcidn que mejor te servira para
completar cada actividad es “Escribir
texto”.

3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das

e YElIN N8

click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Es una propuesta innovadora que busca satisfacer una necesidad
| lo-d bletnvol dentifi

I o (inico. definir el 0 obiet:

desarrollar un plan para su implementacion y crecimiento.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la mision y vision de su emprendimiento.

Mision:

Proporcionar a nuestros clientes una solucién innovadora y de alta
calidad que satisfaga sus necesidades de manera eficiente y sostenible,
contribuyendo asi a mejorar su vida diaria y generar un impacto
positivo en la sociedad.

Vision:

Convertirnos en la marca lider reconocida a nivel mundial por nuestra
constante innovacion, calidad excepcional y compromiso con la
sostenibilidad, brindando productos que inspiren y mejoren la vida de
las personas entodo el mundo.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Director general

icepresidente d Vicepresidente Director de

finanzas de recursos
Manufactura humanos

uperintendente Especialistas

en
capacitacion

de planta




Es esencial considerar cémo impacta en la comunidad y en los colaboradores. Puede enfocarse en promover practicas laborales justas, apoyar
iniciativas locales, fomentar la diversidad e inclusién en el equipo y asegurarse de contribuir positivamente al entorno en el que se opera.

—= Actividad #3

— = Defina cdémo su emprendimiento va a cumplir con
== los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
== (social, ambiental y econémico).

== Sostenibilidad social:

-— 2 Es esencial considerar como impacta en la comunidad y en los
colaboradores. Puede enfocarse en promover practicas laborales
. ’ iniciativas focales, f ladi idad-e inclusid
> el equipo y asegurarse de contribuir positivamente al entorno en
— = )

— Sostenibilidad ambiental:

— Es crucial considerar como afecta al medio ambiente. Puede
 —— implementar practicas sostenibles como la reduccién de residuos, el
uso de energias renovables, la conservacion de recursos naturalesy la

—_—= 1A i+ ioablaec
dpiIcsS.

Sostenibilidad economica:

= Es fundamental mantener un equilibrio financiero sélido. Esto implica
—0D gestionar eficientemente los recursos, controlar los costos, diversificar
fuentes de ingresos y planificar a largo plazo para asegurar la viabilidad

£ H - I ~ H +.
Hriariciclrd dc cl cimprenuiimicrito.

— = Recuerda hacer uso
—> de los objetivos de
—> desarrollo sostenible




Actividad #4

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Actividades
clave

Relacién conf Segmento

Propuesta ]
el cliente de clientes

de valor

Proveedores Venta de Productos Redes Particulares,

de
ingredientes

Proveedores
de
equipamien
to

Comunidad
local

Prestatarios
de servicios

productos
alimentarios
cocinados

Recursos
clave

Empleados
Equipamiento
de cocina
Terminales
de pedidos

Estrucutra de costos

Ingredientes y materias primas

Gastos administrativos
Salarios y cotizaciones

sabrosos,
Una
ubicacion
ideal.
Venta en
sitio, para
hacer envid
a domicilio

sociales,
Cara a Cara,
Atencion al
cliente,
Sitio web y
blog

En sitio o
envios a
domicilios

Empresasy
Asociaciones

Fuentes de ingresos

Venta de productos alimentarios
cocinados
Tarificacidon al menu

Recuerda: En la presentacion “Modelo de

- negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(s\ Fortalezas Debilidades ’33

Experiencia de nuestros Desconocimiento del
empleados entorno digital

Ubicacidn del local Calidad de los productos
Servicio al cliente Costos ajustados

Tendencia de consumo Una competencia
Apoyo de las instituciones Limitacion de
Apertura de nuevas lineas proveedores
de negocio Crisis economica

ﬁa Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disefie su marca empresarial.

El logo de mi

primer N—

emprendimiento
BROKICOOKIE

Dulzura en cada bocado, en nuestro
Slogan D | restaurante de galletas te esperamos
con amor horneado.

Colores

principales de mi
marca NN
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.



Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos Mis costos variables
. 1. Alquiler (5000) . 1. Materia prima (15000)
2. Salarios (20000) 2. Mantenimiento de
. 3. Servicios Publicos ‘ equipo (15000)
(10000) 3. Envases (15000)

‘ ‘ 4. Transporte (20000)

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

-

Recuerde que los costos
variables son unitarios.




Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en
unidades E [ 0.6 )
Punto de equilibrio
— 7500
monetario (@ J

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

1. Maquinaria
2. Inventario de
ingredientes.

3. Local.

5. Derechos de

propiedad.

SN

. Marca registrada.

Pasivos

. Préstamos bancarios.
. Cuentas por pagar.

. Deudas a largo plazo.
. Salarios.

. Impuestos.

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,

cuentas por cobrar, vehiculos y patentes.

Ejemplos de pasivos: Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

e Otros tipos de postres como pasteles, brownies o cupcakes.

——e—Snacks-dulces-como-barras-de granola, galletas de-otros———

sabores o chocolates.

e Productos de panaderia como panes, croissants o muffins.

e  Minidonas

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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== Actividad #11
—, Determine cual es la importancia de cumplir con las

]

|

obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

l"l" |

|

l"l‘

:

|

=3 Importancia de las obligaciones tributarias:
= Es muy importante cumplir con las obligaciones tributarias para una
—> empresa, ya que el pago de impuestos es fundamental para el

— - funcionamiento de un pais y contribuye al desarrollo de la sociedad.

K

|

cComo se liquida una empresa?

1. Registro de la decision de liquidar: La empresa debe tomar la decision de liquidar

|l‘| l'|l‘| l"l‘

y registrar esta resolucién en los érganos correspondientes.

ik

2. Pago de deudas: Antes de proceder con la liquidacién, es crucial pagar todas las

'

',
V

deudas de la empresa, incluidos impuestos, salarios pendientes, proveedores,

.

[

entre otros.

v \J

3. Venta de activos: En el proceso de liquidacién, se suelen vender los activos de la

(A

empresa para cubrir las deudas restantes. Los ingresos de estas ventas se utilizan

para pagar a los acreedores.

Vv

4. Liquidacion de pasivo: Una vez que se hayan vendido los activos y se hayan

”U l"f' Ul’ l"l" l"l'

obtenido los fondos necesarios, se procede a liquidar los pasivos restantes de la

empresa.

|

Distribucidon de activos restantes: Si después de pagar todas las deudas aun

l‘jl

v \J

guedan activos, se distribuyen entre los accionistas de la empresa de acuerdo con

l‘)l‘

su participacién en la misma.



Guia para planear Yo Emprendo

Preparacién de galletas

Porque es sencillo de efectuar para mi

Poblacion de Palmares

Crear mi propio Vender ga”etas Tener un ahorro

hegocio y expandirme
fuera de

palmares

Capital, Mi familia y yo

Los fines de

maquinaria, semana

local
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