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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesidn, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electronico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

1.En la barra de herramientas debes
seleccionar la caja de texto.

2.La opcidon que mejor te servira para
completar cada actividad es “Escribir
texto”.

3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das

e DEIN N O

click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Una empresa u empredimiento que se especialize en una
area/necesidad especifica, hacer y/o arreglar prendas de ropa
viejas o no deciadas o de talla u estilo incorrecto y
comvertirlas en algo nuevo y al gusto del cliente
("upclycling")

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la mision y vision de su emprendimiento.
Mision:
‘Dar a los clientes de algo no deseado algo nuevo y util para
o, | I {dad |

Vision:

Hacer algo nuevo de algo viejo, hacer que algo que se botaria ahora
tenga uso a largo plazo y dar realizar prendas unicas

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Director ejecutivo

Gerente de Gerente Gerente de

Ventas operacional produccion

seflador/sast
contador Xperimentada
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Actividad #3

Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econédmico).

Sostenibilidad social:

Inclusion, diversidad,respeto, iniciativa creativa,
comunicacion clara y generalmente condiciones
. laboralesbuenas

Sostenibilidad ambiental:
. . ca. .
| 8 I g, -

sostenibles y inovaccion

Sostenibilidad economica:
Contaduria, controt de costos, buen——
marketing y decisiones Tinancieras
inteligentes

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




Socios
clave

Modistas
Sastres
roveedores de
materiales
Modelos
Agencias de
marketing

Actividad #4

Actividades
clave

ecoleccion de
productos
Redisefio
Modificacion
ompra de hilo
telas y otros
materiales
Necesarios)

Recursos
clave

Tienda propia
Proveedores
Distribuidores

Recursos para
reparacion de
prendas

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Relacion con

Propuesta ]
el cliente

de valor

tencion al clie
redes sociales
Envios

Este negocio
esta hecho par
indar un cambjib

darle a las
prendas de los
lientes mejora
y daruso a
lo queya

no lo tiene,
clientes ropa Canales
su tallay estil®

Redes sociales
Tiendas fisicas

Tiendas en lin

Segmento
de clientes

Personas de
todas edades

Personas con
interes por
la moday/o

sin interes po

"moda rapida

Personas con
estilos unicos

Estrucutra de costos

Fuentes de ingresos

Ventas de prendas
personalizacion/recreacion de una prend:
Venta de accesorios
Eventosy em

osto de fabricacion
osto de distribucion
Mano de obra

Recuerda: En la presentacion “Modelo de

- negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(s\ Fortalezas

prendas unicas, calidad,
buena manufaccion,
modificacion, fabricaciony
servicio creativo
sostenibilidad

dependencia a popularidad
del negicio
competencia
falta dereconocimiento
altos costos de mano de obra
trabajo un poco no tradiciona
para una marca/negicio

Q—v Oportunidades

Debilidades ’D)

dependencia a popularidad
del negicio
competencia
falta dereconocimiento
altos costos de mano de obra
trabajo un poco no tradiciona
para una marca/negicio

competencia
complejidad de modificacion o
fabricacion
a muchas personas
no le parece
atractivo el usar ropa que no
sea “nueva”

Amenazas j

la presentacion “Qué me

D icencn
diferencia” puedes encontrar la informacion

necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—
emprendimiento

A

dile adios a lo viejo y hola a lo nuevo,

Slogan ~__  » AUEVO

Colores
principales de mi

marca N
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.



Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos

salarios
450 000 x3
alquiler
320 000
servicios

24 000

maquinaria

Mis costos variables

. matenimiento

15 000-80 000

. paqueteria

5000-20 000

. marketing

70 000-170 000

. mano de obra

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

[ @ 20 000-50 000

Recuerde que los costos
variables son unitarios.




Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en
unidades

— [40,45 ]

Punto de equilibrio
monetario — > 1580 000

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, No es necesario poner el valor monetario de los
MisMos.

Activos Pasivos
vehiculos . provisiones
instalaciones/equipo . deudas,

. . prestamos
reputacion y marca
capital humano . salarios
terrenos . inventario
patentes . cuentas por pagar

cuentas por cobrar . beneficios

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficing,
cuentas por cobrar, vehiculos y patentes.

Ejemplos de pasivos: Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

| I I has d I ificaciones,

oersonalizacion y “upcycling”(uso de algo viejo para algo util y nuevo)

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #1

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

.Como se liquida una empresa?

se cierran todas sus operaciones, se distribuyen sus activos entre
acreedores y accionistas, este proceso puede variar




Guia para planear Yo Emprendo

la satisfacion del publico y ganancias

as ganancias mantienen la empresa en piey
creciendo, y la satisfacion del cliente atribuye a eso

para los clientes/ el publico general

que llegue a ser se desea generar
reconocida muchas ganancias y
reconocimiento

materiales, tela, aproximadamente se
maquinas de coser, hilo podria tardar

mano de obra 24 0 48 mese

tienda/ punto de venta

equipo de oficina

llegar a ser reconocidos
nacional e
internacionalmente

un emprendedor o
empresario creativo
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NOTAS

me parecio un trabajo muy completo basado en el curso, muy extenso y
algunas partes poco claras
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