




Una herramienta que seria muy apoyada y util 
para la mayoria de las personas seria crear  plata-
forma en línea que conecte a profesionales inde-
pendientes con clientes que necesiten servicios 
especí�cos, como limpieza, reparaciones en el 
hogar, diseño grá�co, programación, entre otros. 
La plataforma podría funcionar como un interme-
diario que facilite la contratación de servicios de 
manera segura y e�ciente.t.



Conectar de manera con�able y e�ciente a profesionales independientes con 
clientes que necesiten servicios especí�cos, brindando una plataforma segura 
y transparente que fomente la con�anza y la satisfacción de ambas partes.

Convertirnos en la principal plataforma en línea para la contratación de 
servicios profesionales independientes, siendo reconocidos por nuestra 
calidad, con�abilidad y facilidad de uso, tanto para los profesionales como 
para los clientes.

Gerente Genera

Departamento de Operaciones Departamento de Tec-
nología



Oportunidades Laborales: Generando oportunidades laborales para profesionales 
independientes, lo que contribuye al crecimiento económico y al desarrollo de capacida-
des.
Transparencia y Equidad: Promoviendo la transparencia en las transacciones y garanti-
zando condiciones laborales justas, lo que bene�cia tanto a los profesionales como a los 
clientes.
Crecimiento Sostenible: Buscando un equilibrio entre la rentabilidad económica y el 
impacto social y ambiental, asegurando un crecimiento sostenible a largo plazo

Digitalización: Al ser una plataforma en línea, se reduce la necesidad de desplazamien-
tos físicos, contribuyendo a la reducción de emisiones de carbono y al ahorro de recur-
sos.
Conciencia Ambiental: Promoviendo prácticas sostenibles entre los profesionales inde-
pendientes y los clientes, fomentando el uso responsable de los recursos y la reducción 
de residuos.

Profesionales Independientes: Proporcionando una plataforma que les permita acceder 
a oportunidades laborales de manera justa y transparente, promoviendo la equidad y la 
diversidad.
Clientes: Ofreciendo un acceso fácil a una amplia gama de servicios profesionales de 
calidad, lo que les permite satisfacer sus necesidades de manera e�ciente.
Comunidad: Colaborando con organizaciones locales para apoyar iniciativas sociales y 
contribuir al desarrollo de la comunidad en la que opera la empresa.



Proveedores de 
Tecnología

Desarrollo y Mantenimiento
 de la Plataforma Tecnológica

Profesionales 
Independiente

 Inversores
 o Financiadores

Tecnología
Capital Financiero
Capital Humano
Red de Profesionales 
Independientes
Base de Datos de Clientes
Alianzas Estratégicas�

Acceso Profesional Directo
Plataforma Profesional Plus
Servicios Personalizados Pro
Conexión Profesional Con�able
Soluciones Flexibles Expertas�

paginas web 
medios digitales 

capital propio 

Clientes Poten-
ciales
Personas jóve-
nes de entre 18 y 
30 años que 
buscan opciones 
de alimentación 
saludable y 
conveniente.
Profesionales 
activos con poco 
tiempo para 
cocinar, pero 
que valoran la 
calidad de los 
alimentos.
Padres ocupados 
que desean 
proporcionar 
comidas equili-
bradas a sus 
hijos de manera 
rápida y práctica

Atención Personalizada

Brindar un servicio al cliente 
personalizado, con un 
enfoque en sus preferencias 
individuales y necesidades 
especí�cas.
Canal de Comunicación 
Directa

Mantener una comunicación 
constante a través de canales 
como redes sociales, correo 
electrónico o mensajes SMS 
para informar sobre 
promociones, nuevos 
productos y recibir 
retroalimentación

Costos Fijos: Gastos constantes como alquiler, salarios, servicios públicos.
Costos Variables: Gastos que varían con la producción o ventas como materia 
prima, mano de obra directa.
Costos de Marketing y Publicidad: Inversión en promoción y publicidad.
Costos de Distribución: Gastos de transporte, almacenamiento y distribución.
Costos de Personal: Remuneraciones y bene�cios del personal.
Costos de Tecnología y Equipamiento: Inversión en tecnología y equipamiento 
necesario.

venta de suscripcion



Fortalezas:

Marca reconocida en el mercado.
Amplia base de clientes leales.
Procesos e�cientes y bien establecidos.
Equipo talentoso y comprometido.�

Debilidades:

Dependencia excesiva de un proveedor clave.
Altos niveles de rotación de personal.
Falta de diversi�cación de productos o servicios.
Limitaciones en la capacidad de producción.�

Oportunidades:

Expansión a nuevos mercados geográ�cos.
Introducción de nuevos productos innovadores.
Alianzas estratégicas con empresas complementarias.
Aprovechamiento de tecnologías emergentes.�

Amenazas:

Competencia intensa en el mercado.
Cambios en las regulaciones gubernamentales.
Fluctuaciones en los costos de materias primas.
Crisis económicas que afecten el poder adquisitivo de los clientes�



Amenazas:

Competencia intensa en el mercado.
Cambios en las regulaciones gubernamentales.
Fluctuaciones en los costos de materias primas.
Crisis económicas que afecten el poder adquisitivo de los clientes�

FJ
FIND A JOB

Innovación que Inspira, Calidad que Perdura�



Pago de plantilla
Alquiler
Impuestos
Servicios públicos
Seguros
Mantenimiento
Intereses de préstamos
Depreciación de activos�

Materia prima
Mano de obra directa
Embalaje
Transporte
Comisiones de ventas
Publicidad y marketing
Costos de distribución
Costos de envío�

5000





Maquinaria

Equipos

Inventarios

Mobiliario y enseres

Vehículos

Terrenos y edi�caciones

Préstamos

Deudas a proveedores

Salarios y prestaciones por pagar

Impuestos por pagar

Arrendamientos por pagar



El negocio propuesto contaria con alguna competencia directa 
y bastante indirecta ya que aplicaciones para hayar empleo o encontrar 
personas que nos realicen un servicio



Legalidad: Cumplir con las obligaciones tributarias es un requisito legal en la mayoría de los países. El no 
hacerlo puede acarrear sanciones, multas e incluso acciones legales en tu contra.

Sostenibilidad del Negocio: Pagar los impuestos adecuadamente contribuye a la sostenibilidad y conti-
nuidad de tu negocio, evitando problemas �nancieros que podrían poner en riesgo su operatividad.

Reputación Empresarial: Cumplir con las obligaciones tributarias demuestra transparencia, responsabili-
dad y ética empresarial, lo cual puede mejorar la reputación de tu negocio ante clientes, proveedores y 
socios.

Acceso a Financiamiento: Las entidades �nancieras suelen evaluar la situación tributaria de una empresa 
al conceder créditos o préstamos. Cumplir con las obligaciones �scales puede facilitar el acceso a 
�nanciamiento.

Contribución al Desarrollo: A través de los impuestos, las empresas contribuyen al desarrollo económico 
y social de un país, �nanciando servicios públicos como educación, salud, infraestructura, entre otros.

Evitar Problemas Legales: El incumplimiento de las obligaciones tributarias puede resultar en costosos 
procedimientos legales, embargos de bienes e incluso la clausura del negocio.

Para liquidar una empresa, los pasos generales a seguir son:
Decisión de Liquidación: Los accionistas deciden cerrar la empresa.
Nombramiento de Liquidador: Se designa a una persona responsable de la liquidación.
Registro de Liquidación: Se inscribe la decisión en el registro mercantil.
Inventario y Balance Final: Se evalúan activos y pasivos para determinar el valor real.
Pago de Deudas: Se saldan todas las deudas pendientes.
Venta de Activos: Se venden los activos para obtener fondos.
Distribución de Activos: Se reparte el remanente entre los accionistas.
Cancelación y Cierre: Se cancelan inscripciones y se cierra la empresa de�nitivamente.
Es esencial seguir la normativa vigente y contar con asesoramiento profesional durante 
todo el proceso de liquidación.






