




una empresa que hace abrigos principalmente pero tambien ropa formal a la medida 



poder garantizar una mayor comodidad para nuestros clientes y un producto echo a la medida 

ser una marca conocida y poder hacer colaboraciones con artistas

director ejecutivo

gerente de operación

gerente de ventas

gerente de producciones

diseñador o diseñadora

gerente financiero

especialistas en moda



buenas condiciones laborales 

inclusión y diversidad

iniciativa comunicativa

educación y capacitación

diferencia operativa 

control de costos 

diversificación de ingresos

eficiencia energética

buena gestión de recursos 

proveedores sostenibles 

innovación



Selección de productos

hombres profesionales

nuestras abrigos y ropa están diseñadas para hombres y mujeres que buscan calidad, comodidad y estilo en su vestimenta diaria. Utilizamos los mejores materiales ,confeccionado con cuidado y atención para garantizar un ajuste perfecto y duradero.

atención al cliente

proveedores de materiales

Compra y abastecimiento

comunicación

mujeres profesionales

interacción en redes sociales

diseñador de moda fabricantes o talleres de confección

Diseño y desarrollo de productos: 

adultos mayores

padres y madres jóvenes

empresas y uniformes corporativos

agencias de publicidad

materiales de mas alta calidad

tienda en línea

tiendas físicas propias

tiendas físicas propias

proveedores de confianza

redes sociales

costos de material
costos de fabricación
costos de mano de obra
costos de marketing y publicidad
costos de distribución

venta directa de abrigos y ropa formal personalización y servicios
venta de accesorios complementarios
eventos y talleres y colaboraciones



diseño único y atractivo
calidad de materiales y fabricación
servicio al cliente
sostenibilidad y responsabilidad social

dependencia de proveedores
competencia intensa
costos de producción elevados y falta de reconocimiento

tendencias de moda 
mercado en línea en crecimiento
sostenibilidad y ética
colaboraciones y asociaciones

competencia
tendencias cambiantes 
cambios de preferencias de consumidor
impacto económico



🎓
👖

Porque no esta mal sentirse y vestir como rey 

👖



Alquiler 

320 000

Salarios y beneficios del personal

450 000 x3

Servicios públicos

24 000

maquinaria 

mantenimiento 

15 000 - 80 000

paquetería 

5 000-20 000

márquetin 

70 000-170 000

mano de obra 

40 000-28 000



1 694 000

42.35



Inventario de productos

Cuentas por pagar

Instalaciones y equipo

Préstamos y deudas

Impuestos por pagar

Marca y reputación

Relaciones con proveedores

Salarios y beneficios por pagar

Sistema de gestión de inventario y punto de venta

Arrendamientos y compromisos

Capital humano

Devoluciones y garantías

Tecnología y sistemas de información

Provisiones



hay bastantes, pero tal vez no que hagan principalmente abrigos



Para qué establece el Estado la obligación de pagar tributos? La primera razón es el sostenimiento de los gastos públicos. La principal fuente de ingresos públicos son los tributos, y dentro de estos los impuestos. Otro fin importante es la redistribución de la renta.

La liquidación de una empresa es el proceso mediante el cual se cierran todas sus operaciones y se distribuyen sus activos entre los acreedores y los accionistas. Este proceso puede variar según la jurisdicción y las circunstancias específicas de la empresa



que nuestra empresa triunfe

para que nuestra empresa no caiga


para el publico en general

queremos vender bastante

la meta es llegar a ser reconocidos mundialmente

el objetivo es que llegue a ser mas reconocida

inventario de productos
Mobiliario de tienda
Sistema de punto de venta
Equipo de oficina

compra de material  

fabricación 

distribución 

el producto, los trabajadores
lo de llegar a ser conocidos, las personas y las publicidad



no entendi a que se referian con quien lo hace




