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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

Tambien, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electronico, encontrards una barra similar a la
siguiente:
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Actividad
#1

1.En la barra de herramientas debes seleccionar
la caja de texto.
2. La opcion gque mejor te servira para

- completar cada actividad es "Escribir
GA

texto",

[B] 3. Cuando seleccionas "Escribir texto",

2,

das click en cada actividad donde desees
completar el ejercicio.

Defina la idea de negocio.

Un negocio es una actividad o empresa que se dedica a producir,
comprar o vender bienes o servicios con el objetivo de obtener beneficios |
econdmicos. Esto puede incluir desde una pequefia tienda local hasta una
gran corporacion internacional. Los negocios buscan satisfacer las
necesidades y deseos de los consumidores, ofreciendo productos y
servicios a cambio de dinero.







Actividac#?
Determine la mision y vision de su emprendimiento.

Mision:

La mision de un emprendimiento es una declaracion que define su propdsito
fundamental. Describe lo que la empresa hace, a quién sirve y como lo hace, guiando
todas sus acciones y decisiones. Esta declaracion orienta la estrategia, asegura que
todos en la empresa trabajen hacia objetivos comunes y refleja los valores y principios

Vision:

La vision de un emprendimiento es una declaracion inspiradora que describe lo que la empresa
aspira a ser en el futuro. Establece metas a largo plazo y guia la direccién estratégica de la
empresa. La vision motiva a los empleados y otras partes interesadas a trabajar juntos hacia un

objetivo comdn y ambicioso.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, cologue la gerencia 0 puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.



Actividad®®

Gerente general

-
Programador Atencion al Vendedor
cliente

Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y economico).

Sostenibilidad social:

Se refiere a la creacion de sistemas y practicas que promuevan la equidad, la justicia y el
bienestar a largo plazo.

Sostenibilidad ambiental:



Actividad®

se refiere a la capacidad de mantener el equilibrio de los recursos naturales, los ecosistemas y
las funciones ambientales a lo largo del tiempo, garantizando que las generaciones actuales y
futuras puedan satisfacer sus necesidades sin comprometer la capacidad de la Tierra para
sostener la vida en todas sus formas.

Sostenibilidad econdmica:

Es la capacidad de un sistema econémico para sostener el crecimiento econémico continuo a
largo plazo, manteniendo al mismo tiempo la estabilidad financiera, la equidad social y el
respeto por el medio ambiente. Implica la gestion prudente de los recursos financieros y la
promocion de politicas y practicas que promuevan un desarrollo econémico equitativo y
sostenible.

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible

Complete el Modelo de Negocios Canvas.



Socios
clave

Son
individuos,
organizaciones
0 entidades
que tienen un
papel
fundamental en
el éxitoy
desarrollo de
un negocio o
proyecto.

Actividad

Actividades
clave

Son las acciones
fundamentales que
una empresa debe
realizar para
cumplir con su
propuesta de valor,
operar
eficientemente y
alcanzar sus

objetivos
estratégicos.

Recursos
clave

Son los activos,
capacidades y
elementos
estratégicos
fundamentales que
una empresa utiliza
para operar, crear
valor para sus
clientes y alcanzar
sus objetivos
comerciales.

Estrucutra de costos

se refiere al desglose detallado de todos los gastos necesarios
para operar y mantener el negocio. Es crucial para entender
como se distribuyen los recursos financieros dentro de la
organizacion y para identificar oportunidades de eficiencia y

optimizacion.

Propuesta
de valor

Son las
promesas de
una empresa
hacia sus
clientes sobre
los beneficios
y el valor
anico que
recibiran al
adquirir sus
productos o
servicios. Estas
propuestas
deben ser
claras,
convincentes y
diferenciadoras
para destacarse
en el mercado
y satisfacer las
necesidades o
deseos
especificos de
los clientes.

Fuentes de ingresos

Relacién con f Segmento

el cliente

son
interacciones y
vinculos que

una empresa
establece y

mantiene con
sus clientes a
lo largo de su
ciclo de vida.

Canales

Se refieren a los
medios y
métodos que una
empresa utiliza
para llegar a sus
clientes y
entregarles su
propuesta de
valor.

empresa a largo plazo.

de clientes

Se refieren a
grupos especificos
de personas u
organizaciones
que comparten
caracteristicas
similares y tienen
necesidades o
comportamientos
de compra
homogéneos.
Identificar y
comprender estos
segmentos es
fundamental para
adaptar la
propuesta de valor,
las estrategias de
marketing y las
actividades de
servicio al cliente
de manera mas
efectiva.

Se refieren a las diferentes maneras en que una empresa
genera ingresos mediante la entrega de valor a sus clientes.
Identificar y diversificar estas fuentes es crucial para
asegurar la viabilidad financiera y el crecimiento de la

Recuerda: En la presentacion "Modelo de

negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.

Complete la siguiente matriz FODA:



Actividad®®
Fortalezas Debilidades

Producto innovador Dependencia de proveedores
Equipo altamente cualificado Limitaciones financieras

Fuerte presencia en redes sociales Falta de diversificacion de

., productos
Buena reputacion de marca

Procesos internos no optimizados

Crecimiento del mercado Competencia intensa

Nuevas tecnologias emergentes Cambios econoémicos

Expansion internacional Tecnologia disruptiva

Cambios en las regulaciones Cambios en las preferencias del
consumidor

Oportunidades Amenazas

Recuerda: En la presentacion "Qué me 4
diferencia™ puedes encontrar la informacion necesaria para
completar esta actividad.

Elabore un logo, slogan y disefie su marca empresarial.



Actividad*®

El logo de mi primer

emprendimiento

Slogan

Descubre tu estilo Gnico en cada puntada. En nuestra
tienda, la moda se une con la calidad para que cada

1 prenda cuente tu historia con elegancia y confort,

siempre a la vanguardia de las tendencias que te
inspiran a brillar

Colores principales | sianco Cafe
de mi marca
empresarial

Puedes dibujar

el logo o hacerlo
de forma digital.




Actividadt7#8

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello
el precio de su producto o servicio. Debe colocar el

valor monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos Mis costos variables

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

.

Recuerde que los costos
variables son unitarios.

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

unidades (Precio de venta - costo
variable total)
Precio de venta X
Punto de equilibrio punto
monetario de equilibrio en

unidades



Actividad

Realiza el calculo:
Punto de equilibrio en €10.000
unidades

Punto de equilibrio monetario [@ €40.000 J

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
Determine cuales son los pasivos y activos de su
negocio. Solamente, debes mencionar cuales serian los
activos y pasivos, no es necesario poner el valor

monetario de los mismos.
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HOH10

Activos Pasivos
Inventario de productos Cuentas por pagar
Instalaciones fisicas Impuestos por pagar
Equipos y mobiliario Salarios y beneficios por pagar
Vehiculos de reparto Intereses por pagar
Marca Obligaciones financieras a corto
plazo

Clientes y base de datos
) Préstamos y deudas a largo plazo
Relaciones con proveedores
) ) Provisiones
Caja y cuentas bancarias
) Capital social
Inversiones

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculos y patentes,

Ejemplos de pasivos: Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Es dificil proporcionar un nimero exacto de cudntos productos o servicios similares existen en
el mercado de tiendas de ropa, ya que este es extremadamente diverso y competitivo. Sin
embargo, se puede decir que hay una gran cantidad de tiendas de ropa que ofrecen una
variedad de productos y servicios similares en términos de estilo, precio, calidad y segmento
de mercado objetivo.




Actividad




Actividad
#11

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Las obligaciones tributarias son fundamentales porque financian servicios publicos,
promueven la equidad social, mantienen la estabilidad econémica, cumplen con la ley,
fortalecen la credibilidad del gobierno, y contribuyen al desarrollo y bienestar social.

¢Como se liquida una empresa?



Actividad

La liquidacion de una empresa es un proceso formal mediante el cual se cierran todas las
operaciones comerciales, se venden los activos para pagar a los acreedores y se distribuye
cualquier excedente entre los accionistas o propietarios.




Guia para planear Yo Emprendo

¢Cual es el tema que nos
interesa?
(Problema y descripcion)

¢Por qué es importante
este tema?
(Justificacion)

¢Para quiénes lo vamos
a hacer?
(Publico meta)

La importancia del orden administrativo

El orden administrativo es crucial porque mejora la eficiencia, facilita la organizacion y el
cumplimiento legal, apoya decisiones informadas, permite un control efectivo, impulsa la

mejora continua y promueve un ambiente de trabajo positivo.

Cualquier persona interesada del tema

¢cPara  que es la
actividad?
(Objetivo)

¢ Qué vamos a hacer? ¢Qué queremos lograr?
(Actividades) (Metas y Resultados)

Para que las personas
entiendan del tema

Dar a conocer del tema por

; ;Qué queremos lograr?
medio de preguntas y lectura e g g

(Metas y Resultados)

Que las personas entiendan
el tema y aprendan

¢ Qué necesitamos?
(Recursos y materiales)

Internet y tiempo

¢Cuando lo vamos a ¢Quién lo hace?
hacer? (Responsables)
(Cronograma)

Los estudiantes

En una semana
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