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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.
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Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Superfoods del mundo, consiste en dar al
publico alimentos saludables, que ayuden a su
salud

Ofrecer alimentos poco conocidos pero muy
saludables-como-la-Chia.

Alcanzar todo publico con precios economicos

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.
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Actividad #2
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Determine la misidon y vision de su emprendimiento.
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g Nuestra-mision-es-ofrecer-alimentos-saludables-y-nutritivos-de-todo-el-mundo,
proporcionando a nuestros clientes productos de alta calidad que promuevan el
—_— bienestar-y-un-estito-de-vida-equitibrado.--Nos-comprometemos-a promover-ta
e sostenibilidad, apoyar el comercio justo y educar a nuestra comunidad sobre los
- beneficios de una alimentacion saludable, todo mientras brindamos un Servicio
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= excepcional y una experiencia gastronémica memorable.

— saludables reconomdo globalmente por nuestra calldad innovacion y compromlso
—> con Im@ﬁm—mmﬁﬂlmmjﬁpfﬂw
— - alimenticios mas saludables y mejorar su bienestar a través de una alimentacion
— - balanceada, creando un impacto positivo en las comunidades productoras y en la

— sal stros clientes.
p— Estabierea 'l estructura orgamzamonal En cada
— = recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
g - . . o
— necesario para su tipo de negocio.
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Actividad #3

Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

La sostenibilidad social es fundamental para una
empresa de alimentos saludables, ya que asegura que
las-practicas comerciales beneficien no-solo-ala
empresa y sus clientes, sino tambien a las
comunidades y personas-involucradas en la cadena de
suministro algunos son el Comerico justo, apoyo a
comunidades locas y otras.

Sostenibilidad ambiental:

La sostenibilidad ambiental es crucial para una
empresa de alimentos saludables, ya que asegura
gue las practicas comerciales no solo sean
beneficiosas para la empresa y los consumidores,
sino también para el planeta, algunas pueden ser:
Agricultura sostenible, ahorro del agua.

La sostenibilidad econdmica es esencial para asegurar

la viabilidad a largo plazo de una empresa de

alimentos saludables. Pueden ser:
Modelo de negocio sostenible

gestion financiera eficiente

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible
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Actividad #4

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades || Propuesta Relacion conjl Segmento
de valor el cliente de clientes

Investigac

Recursos
clave

recursos
clave

Fuentes de ingresos

AlimenticiosServicios de

ogisticaCostos de
arketing y PublicidadCostos

Catering y
EventosConsultoria y

AdministrativosCostos de Nutricional

= Certificaciones y Recuerda: En la presentaciéon “Modelo de

Cumpl-)shagod?e" puedes encontrar la informacion
Investigacion y Desasgsoltopara completar esta actividad.



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas

alidad de los
roductos

nfoque en la Salud
el Bienestar
novacion en
gredientes y
ecetas

iento del Mercado d
os Organicos y Salu

ple y Consciente

ion a Nuevos Merca
ntos de Clientes

Qg Oportunidades

Debilidades ?}

Dependencia de
Materias Primas
Costosas
Competencia en el
Mercado de
Alimentos
Saludables
Gestion de

Cadena de

Competencia
Intensa en el
Mercado de
Alimentos
SaludablesCamb
l0S en las
Preferencias

Amenazas j

la presentacion “Qué me

D oo
diferencia” puedes encontrar la informacion

necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer

emprendimiento

Colores

principales de mi

marca
empresarial

-

Verde Azul
N |

Blanco

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos

‘ Alquiler de instalaciones:

$3000 por mesSalarios
y beneficios del

‘ personal: $15000 por
mesSeguros: $500 por
mesServicios publicos
(agua, electricidad, gas):
$800 por mesCostos
de marketing y
publicidad recurrentes:

‘ $2000 por mesCostos
de mantenimiento de
equipos: $1000 por
mesSof_twaq:eI é r
herramientas de

Mis costos variables

’Materias primas:
$5000 por lote de
produccionCostos de
produccion directos:
‘$3000 por lote de
produccionGastos de
distribucion y
‘Iogisticaz $1000 por
envioComisiones por
ventas: 5% del precio
de ventaCostos de
envio: $10 por
pedidoPromociones y
descuentos: $500

ecio de venta deyal campafiaGastos

- $500 por pyegducto / servicio esdgeconsultoria y

asesoramiento

[Q[ 65$

externo: $1000 por
p’r(c?ecto

Recuerde que los costos
variables son unitarios.



Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en [ 196 J

unidades

Punto de equilibrio

monetario > [ 127.4 )

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

QUipos de produccion y
’vasado.lnventario de
aterias primas y
ductos terminados.
opiedad intelectual
iarcas, patentes,
etas).Flota de
hiculos de distribucion.
talaciones y maquinaria
apital humano (personal
lificado y capacitado).
entas por cobrar
entas a crédito).

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

PFHGEMOS v
deudas a
corto plazo.
Cuentas por
pagar a
proveedores.
Impuestos por
pagar.Salarios
y beneficios
por pagar.
Obligaciones
laborales
(pensiones,
prestaciones
sociales).
Intereses por
pagar.
Arrendamiento
s financieros y
obligaciones
contractuales.

Ejemplos de pasivos: Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10
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Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.
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ole Foods Market: Es una cadena de
—supermercados que se especializa en la venta
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saludables y organicas entregadas
~ directamente en el hogar.
Thrive Market: Es una plataforma en linea que
ofrece una amplia variedad de productos
organicos y saludables a precios competitivos.
Freshly: Ofrece comidas preparadas y
—saludables que se entregan listas para calentar—
y-comer.
- Sweetgreen: Es una cadena de restaurantes \
- que se enfoca en ensaladas y alimentos

—frescos y saludables.
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La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al
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consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios 'y
mejorar la calidad.
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Actividad #11
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Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.
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Importancia de las obligaciones tributarias:

|]

R R

las obligaciones tributarias son fundamentales
para el funcionamiento legal, financiero y
reputacional de una empresa. Cumplir con estas
obligaciones garantiza la estabilidad,
sostenibilidad y credibilidad del negocio, ademas
de contribuir al desarrollo econémico del
entorno en el que opera la empresa.

]

/ VV VY

Vv

ik E;

Vv

\

' l"l" l

l

l

\' ,
(]
vV vV

VV VV VvV

]

R

cComo se liquida una empresa?
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La liquidacion de una empresa es un proceso
complejo que implica cerrar todas las
operaciones comerciales, vender los activos,
pagar las deudas y distribuir los activos
restantes entre los-accionistas o propietarios.
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Guia para planear Yo Emprendo

: Nos interesa la alimentacion
cCualeseltemaquenos  g5|ydable, para que las personas con

interesa?

(Problema y descripcion) Mala saludtengan una mejor calidad

de vida

éPor qué esimportante  Nuestro tema es importante por la

?Jsuiﬁﬁgigén) cantidad de personas que sufren
enfermedades por la mala
alimentacion

¢Para quiénes lo vamos

a hacer? Nuestra empreza esta dirigida a

(Publico meta)

¢Para qué es la actividad?
(Objetivo)

=Nuestro objectivo es
——_reducir la enfermedades
gue sufren las
personas por mala

—Zalimentacion

) 0810 0610 070 00 70 00 1 00 0 00 5 00 0 40 0 40 040 0 40 0 40 00 40 0 46 00 40 0 45
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. Qué necesitamos?
(Recursos y materiales)

Se nesecita
mucha materia
prima y mucho
dinero, aparte del
personal
calificado

¢Qué vamos a hacer?
(Actividades)

Vamos a
realizar
campanas
en todo el
pais para
darnos a
conocer

¢Cuando lo vamos a
hacer?
(Cronograma)

Lo aremosen un
aproximado de
5anos

personas de todas las edades

¢Qué queremos lograr?

(Metas y Resultados)

Nuestra
meta es ser
la empresa
mas
confiable
del pais

. Quién lo hace?
(Responsables)

Los
responsables
seran los
ejecutores de la
idea principal
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— - Crear y dirigir una empresa de alimentos

— saludables ha sido todo un aprendizaje. Desde
;_: concebir la idea hasta la gestion diaria, he

— = aprendido la importancia de la investigacion, la
= eficiencia, la atencion al cliente y la innovacion.
== Gestionar costos, establecer precios y mantener
— - relaciones solidas han sido fundamentales para el
— éxito de nuestro negocio. En resumen, esta

— experiencia ha sido-transformadora y ha sentado
— = las-bases-para-mi-crecimiento-tanto-personal
= como-profesional en-el mundo empresarial.

== Realizar este libro me dio a entender muchas
== cosas en el mundo de la gestion de gastos

EZ:: &‘ &1 ’d MINISTERIO DE /DIRECCION DE
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