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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.
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Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Tienda en Linea de Productos
Sostenibles

Una tienda en linea que se especializa
en la venta de productos sostenibles y
ecoldgicos. Esto puede incluir una
variedad de productos, como articulos
de cuidado personal, productos de
limpieza, utensilios de cocina, ropa, y
accesorios, todos ellos fabricados de
manera sostenible y con materiales
ecoldgicos.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.


Aa
Tienda en Línea de Productos Sostenibles

Una tienda en línea que se especializa en la venta de productos sostenibles y ecológicos. Esto puede incluir una variedad de productos, como artículos de cuidado personal, productos de limpieza, utensilios de cocina, ropa, y accesorios, todos ellos fabricados de manera sostenible y con materiales ecológicos.
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Actividad #2

F
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— = Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

)

|
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— Nuestra-mision-en-EcoVida-es-proporcionar-a-nuestros-clientes-productos

_ sostenibles y ecoldgicos que mejoren su calidad de vida y reduzcan su impacto
— = ambiental. Nos comprometemos a ofrecer articulos de alta calidad, fabricados de
> manera ética y responsable, promoviendo un estilo de vida consciente y sostenible
para todas las generaciones.

V

|

- - Nuestra vision es ser lideres en el mercado de productos sostenibles, reconocidos
por nuestra dedlcaC|on ala calldad la transparenma y la sostenibilidad. Aspiramos a

— contrlbuya aun planeta mas saludable y equmbrado Queremos ser Ia prlmera
i6 u uebu Vivi icay i

= Establezca su estructura organizacional. En cada
—> recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
— necesario para su tipo de negocio.
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Gerente de Director de Gerente de
— = Logistica Producto Recursos
Humanos
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Aa
Nuestra visión es ser líderes en el mercado de productos sostenibles, reconocidos por nuestra dedicación a la calidad, la transparencia y la sostenibilidad. Aspiramos a inspirar un cambio global hacia un consumo más responsable, donde cada elección contribuya a un planeta más saludable y equilibrado. Queremos ser la primera opción para aquellos que buscan vivir de manera más ecológica y consciente.

Aa
Nuestra misión en EcoVida es proporcionar a nuestros clientes productos sostenibles y ecológicos que mejoren su calidad de vida y reduzcan su impacto ambiental. Nos comprometemos a ofrecer artículos de alta calidad, fabricados de manera ética y responsable, promoviendo un estilo de vida consciente y sostenible para todas las generaciones.

Aa
Director General (CEO)

Aa
Director de Operaciones (COO)

Aa
Director de Marketing (CMO)

Aa
Director de Finanzas (CFO)

Aa
Gerente de Logística

Aa
Director de Producto

Aa
Gerente de Recursos Humanos


Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

La sostenibilidad social se centra en el bienestar de la comunidad y

‘los empleados, promoviendo practicas laborales justasy

contribuyendo positivamente a la sociedad.

Sostenibilidad ambiental:

La sostenibilidad ambiental implica minimizar el impacto
negativo de las operaciones de EcoVida en el medio

“ambiente, promoviendo practicas ecolégicasentodas

Sostenibilidad economica:

La sostenibilidad econdmica asegura que EcoVida sea
financieramente viable a largo plazo. Esto incluye generar

“beneficios, controlar costes y gestionar eficientemente tos recursos

financieros

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible



Aa
La sostenibilidad económica asegura que EcoVida sea financieramente viable a largo plazo. Esto incluye generar beneficios, controlar costes y gestionar eficientemente los recursos financieros.

Aa
La sostenibilidad social se centra en el bienestar de la comunidad y los empleados, promoviendo prácticas laborales justas y contribuyendo positivamente a la sociedad.

Aa
La sostenibilidad ambiental implica minimizar el impacto negativo de las operaciones de EcoVida en el medio ambiente, promoviendo prácticas ecológicas en todas las áreas del negocio.


Socios Actividades

clave

e O de la da
de suministro y
logistica.
Desarrollo y
mantenimiento de la
tienda en linea.
Marketing y
promocién de
productos.
Atencién al cliente y
soporte postventa.
Investigacion y
desarrollo de nuevos
productos sostenibles.

Proveedores y
fabricantes de
productos
sostenibles.
Plataformas de
pago y servicios
de envio.
Influencers y
bloggers en el
nicho de
sostenibilidad.
Organizaciones y
certificadores de
productos
ecologicos.
Agencias de
marketing y
publicidad.

Recursos
clave

Plataforma de
omercio electrénico.
Red de proveedores
sostenibles.
quipo de marketing y
entas.
Alianzas estratégicas
on influencers y
organizaciones
ecoldgicas.
ecnologia y sistemas
de gestion de

Estrucutra de costos

Costos de adquisicién de productos.

Gastos operativos (alquiler de almacén, salarios,

logistica).
Inversiones en marketing y publicidad.
Mantenimiento y desarrollo del sitio web.

—
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Actividad #4

Propuesta
de valor

Productos
ecologicos de
alta calidad y
sostenibles.
Amplia
variedad de
productos
desde higieng
personal hast
utensilios de
cocina.
Compromiso
con la éticay
transparencia
en la cadena
de suministro
Educacion y
concienciacié
sobre practicas
sostenibles.

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Relacidon con

1 Segmento
el cliente

de clientes

personalizada.
Programas de
fidelizacion y
recompensas.
Contenido educati
y blogs sobre
sostenibilidad.
Encuestas y
feedback para
mejorar la
experiencia del

Personas

Canales

ienda en linea
(sitio web).
Redes sociales

email marketing
Colaboraciones
con influencers

enta de productos a través de la tienda en linea.

buscripciones para productos recurrentes.

Programas de afiliados.
entas al por mayor a empresas interesadas en
roductos sostenibles.

Recuerda: En la presentacion “Modelo de

- negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


Aa
Productos ecológicos de alta calidad y sostenibles.
Amplia variedad de productos desde higiene personal hasta utensilios de cocina.
Compromiso con la ética y la transparencia en la cadena de suministro.
Educación y concienciación sobre prácticas sostenibles.

Aa
Personas conscientes del medio ambiente.
Familias que buscan productos seguros y sostenibles.
Jóvenes interesados en el estilo de vida ecológico.
Empresas que buscan suministros sostenibles para sus oficinas.

Aa
Tienda en línea (sitio web).
Redes sociales (Instagram, Facebook, TikTok).
Campañas de email marketing.
Colaboraciones con influencers y bloggers sostenibles

Aa
Atención al cliente personalizada.
Programas de fidelización y recompensas.
Contenido educativo y blogs sobre sostenibilidad.
Encuestas y feedback para mejorar la experiencia del clientela.

Aa
Venta de productos a través de la tienda en línea.
Suscripciones para productos recurrentes.
Programas de afiliados.
Ventas al por mayor a empresas interesadas en productos sostenibles.

Aa
Plataforma de comercio electrónico.
Red de proveedores sostenibles.
Equipo de marketing y ventas.
Alianzas estratégicas con influencers y organizaciones ecológicas.
Tecnología y sistemas de gestión de inventarios.

Aa
Gestión de la cadena de suministro y logística.
Desarrollo y mantenimiento de la tienda en línea.
Marketing y promoción de productos.
Atención al cliente y soporte postventa.
Investigación y desarrollo de nuevos productos sostenibles.

Aa
Costos de adquisición de productos.
Gastos operativos (alquiler de almacén, salarios, logística).
Inversiones en marketing y publicidad.
Mantenimiento y desarrollo del sitio web.
Costos de empaques sostenibles y programas de reciclaje.

Aa
Proveedores y fabricantes de productos sostenibles.
Plataformas de pago y servicios de envío.
Influencers y bloggers en el nicho de sostenibilidad.
Organizaciones y certificadores de productos ecológicos.
Agencias de marketing y publicidad.


Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ’av

Propuesta de Valor Diferenciada:
Productos sostenibles y ecoldgicos que
atraen a un segmento de mercado en
crecimiento.

Compromiso con la Sostenibilidad:
Filosofia empresarial centrada en la
ética, transparencia y practicas
sostenibles.

Variedad de Productos: Amplia gama
de productos desde higiene personal
hasta utensilios de cocina, lo que
diversifica las fuentes de ingresos.

Crecimiento del Mercado B2B
Apoyo Gubernamental y
Subsidios

Colaboraciones y Alianzas
Estratégicas

Innovacion en Productos
Sostenibles

Expansiéon del Mercado en
Linea

Creciente Conciencia Ambiental

Oportunidades

Costos Iniciales Altos: Inversion
significativa en inventario, marketing
y desarrollo de la tienda en linea.
Dependencia de Proveedores:
Riesgo asociado a la calidad y
disponibilidad de productos
sostenibles de proveedores
externos.

Competencia Intensa: Mercado
competitivo con muchas otras
empresas ofreciendo productos
similares.

Competencia Intensa: Saturacién
del mercado.

Volatilidad de Precios de Materia
Primas: Afecta margenes de
beneficio.

Cambios en la Regulacion:
Aumento de costos operativos.
Dependencia de Proveedores
Externos: Riesgos en la cadena
de suministro.

Sensibilidad del Cliente al Precio
Reacios a pagar mas por

Amenazas j

Recuerda: En la presentacion “Qué me
diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


Aa
Propuesta de Valor Diferenciada: Productos sostenibles y ecológicos que atraen a un segmento de mercado en crecimiento.
Compromiso con la Sostenibilidad: Filosofía empresarial centrada en la ética, transparencia y prácticas sostenibles.
Variedad de Productos: Amplia gama de productos desde higiene personal hasta utensilios de cocina, lo que diversifica las fuentes de ingresos.

Aa
Crecimiento del Mercado B2B
Apoyo Gubernamental y Subsidios
Colaboraciones y Alianzas Estratégicas
Innovación en Productos Sostenibles
Expansión del Mercado en Línea
Creciente Conciencia Ambiental

Aa
Competencia Intensa: Saturación del mercado.
Volatilidad de Precios de Materias Primas: Afecta márgenes de beneficio.
Cambios en la Regulación: Aumento de costos operativos.
Dependencia de Proveedores Externos: Riesgos en la cadena de suministro.
Sensibilidad del Cliente al Precio: Reacios a pagar más por productos sostenibles.

Aa
Costos Iniciales Altos: Inversión significativa en inventario, marketing y desarrollo de la tienda en línea.
Dependencia de Proveedores: Riesgo asociado a la calidad y disponibilidad de productos sostenibles de proveedores externos.
Competencia Intensa: Mercado competitivo con muchas otras empresas ofreciendo productos similares.
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Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disefie su marca empresarial.

SOSTENIBILIDAD
Y ECOLOGICOS

El logo de mi

primer

emprendimiento

Slogan Vive en armonia con el planeta:

EcoVida, tu eleccién sostenible."

Colores Verde: Azul: Puede Blanco: Simboliza
o e . Representa la | | simbolizar pureza, limpieza 'y

principales de mi naturaleza, confianza, simplicidad, ideal

nmarca sostenibilidad | | calmay para destacar la

ial y salud frescura, sostenibilidad y|la
empresaria ambiental. ademas de la pureza de los

conexion con el productos.
agua y el cielo.

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.


Aa
Vive en armonía con el planeta: EcoVida, tu elección sostenible."

Aa
Verde: Representa la naturaleza, sostenibilidad y salud ambiental.

Aa
Azul: Puede simbolizar confianza, calma y frescura, además de la conexión con el agua y el cielo.

Aa
Blanco: Simboliza pureza, limpieza y simplicidad, ideal para destacar la sostenibilidad y la pureza de los productos.

Aa

Aa
SOSTENIBILIDAD
Y ECOLÓGICOS 
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos

’ Alquiler de Local o

Oficina: El costo
mensual del espacio
fisico donde opera el

‘ negocio.
Salarios y Beneficios

del Personal: Los
sueldos y prestaciones
de los empleados

. contratados a tiempo
completo o parcial.
Servicios Publicos:
Pagos regulares por
servicios como

‘ electricidad, agua,

gas, internet y teléfono.

Mis costos variables

Materia Prima y Productos:
Costos de los materiales
utilizados para fabricar
productos o servicios.
Mano de Obra Directa:
Salarios y beneficios
asociados con la produccién
o la prestacién de servicios.
Comisiones de Ventas:
Porcentajes pagados a
vendedores o
representantes basados en
las ventas realizadas.
Costos de Distribucion:
Gastos relacionados con la
entrega de productos al
cliente final.

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

@ 5,000/2,000

Recuerde que los costos
variables son unitarios.


Aa
5,000/2,000

Aa
Alquiler de Local o Oficina: El costo mensual del espacio físico donde opera el negocio.
Salarios y Beneficios del Personal: Los sueldos y prestaciones de los empleados contratados a tiempo completo o parcial.
Servicios Públicos: Pagos regulares por servicios como electricidad, agua, gas, internet y teléfono.

Aa
Materia Prima y Productos: Costos de los materiales utilizados para fabricar productos o servicios.
Mano de Obra Directa: Salarios y beneficios asociados con la producción o la prestación de servicios.
Comisiones de Ventas: Porcentajes pagados a vendedores o representantes basados en las ventas realizadas.
Costos de Distribución: Gastos relacionados con la entrega de productos al cliente final.


Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en

unidades E [ 0’022 J

Punto de equilibrio

monetario — [@ 0,11 ]

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.


Aa
0,022

Aa
0,11


Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

‘ Activo:

- Activos Corrientes
- Efectivo: $50,000
‘ - Cuentas por Cobrar:
‘ $30,000
- Inventario: $20,000
‘ - Activos No Corrientes
‘ - Propiedades, Planta
y Equipo: $200,000
‘ - Activos Intangibles:
$10,000
Total de Activos:
‘ $310,000

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,

Pasivos

Pasivo y
Patrimonio Neto:
- Pasivos
Corrientes

- Cuentas por
Pagar: $15,000

- Préstamos a
Corto Plazo:
$20,000
- Pasivos No
Corrientes

- Préstamos a
Largo Plazo:
$100,000
- Patrimonio Neto

- Capital Social:
$150,000

- Utilidades
Retenidas:
$25,000
Total de Pasivo y
Patrimonio Neto:
$310,000

g cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.


Aa
Activo:
- Activos Corrientes
  - Efectivo: $50,000
  - Cuentas por Cobrar: $30,000
  - Inventario: $20,000
- Activos No Corrientes
  - Propiedades, Planta y Equipo: $200,000
  - Activos Intangibles: $10,000
Total de Activos: $310,000



Aa

Pasivo y Patrimonio Neto:
- Pasivos Corrientes
  - Cuentas por Pagar: $15,000
  - Préstamos a Corto Plazo: $20,000
- Pasivos No Corrientes
  - Préstamos a Largo Plazo: $100,000
- Patrimonio Neto
  - Capital Social: $150,000
  - Utilidades Retenidas: $25,000
Total de Pasivo y Patrimonio Neto: $310,000



Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

amplia gama de cosméticos y productos de cuidado
personal naturales y libres de quimicos dafinos.

Ecoalf: Es una marca espafiola que se especializa en
moda sostenible, utilizando materiales reciclados

ol o del ocd o

sus pmdurtnq

Patagonia: Una reconocida marca estadounidense
gue no solo vende ropa y equipos para actividades al
are “b'lle'l'sluml qclue tambien pl 'IIO' |I||u|eaela.ctlaalmeute IIE[

su cadena de suministro.

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.



Aa
The Detox Market: Una tienda en línea que ofrece una amplia gama de cosméticos y productos de cuidado personal naturales y libres de químicos dañinos.

Aa
Ecoalf: Es una marca española que se especializa en moda sostenible, utilizando materiales reciclados como el plástico recogido del océano para fabricar sus productos.

Aa
Patagonia: Una reconocida marca estadounidense que no solo vende ropa y equipos para actividades al aire libre, sino que también promueve activamente la sostenibilidad y la responsabilidad ambiental en toda su cadena de suministro.


= = Actividad #11

— = Determine cual es la importancia de cumplir con las
— = obligaciones tributarias y cémo se debe liquidar una
— = empresa.

— = Importancia de las obligaciones tributarias:

— las obligaciones tributarias son esenciales no solo
— > para el cumplimiento legal y la estabilidad financiera,

== sino también para fortalecer fa reputacion de tu
I empresa y apoyar su crecimiento-a largo plazo. Es
—_— fundamental establecer y mantener buenas practicas
— = contables y fiscales desde el inicio de tu negocio de
I servicios de limpieza ecologica.

S —— -

S——

—_— =

—_— =

——

———

e

————

———

————

—_ = < e .

— cComo se liquida una empresa?
=z

== La liguidacion de una empresa es un proceso
I complejo que debe ser manejado con cuidado y
— - cumpliendo con todas las normativas legales
—_ = aplicables. Es importante seguir estos pasos
I meticulosamente para cerrar la empresa de manera
— adecuada y evitar posibles problemas legales o
— financieros en el futuro.

—_— =

—_— =

.

—_— =

—_— =

——

—_— 2

—————

———

———

———

————


Aa
las obligaciones tributarias son esenciales no solo para el cumplimiento legal y la estabilidad financiera, sino también para fortalecer la reputación de tu empresa y apoyar su crecimiento a largo plazo. Es fundamental establecer y mantener buenas prácticas contables y fiscales desde el inicio de tu negocio de servicios de limpieza ecológica.

Aa
La liquidación de una empresa es un proceso complejo que debe ser manejado con cuidado y cumpliendo con todas las normativas legales aplicables. Es importante seguir estos pasos meticulosamente para cerrar la empresa de manera adecuada y evitar posibles problemas legales o financieros en el futuro.


Guia para planear Yo Emprendo

PINTAR BANCAS
PARA LA
COMUNICACION

Para .
mantener La confianza

una buena La creatividad
imagen La comunicacion

La comunidad
Personal
Pintura Fin de semana
Pinceles Durante 2 semanas
Cartones
Periodico

Por la solaridad



Aa
PINTAR BANCAS 

Aa
PARA LA COMUNICACIÓN 

Aa
Por nosotros mismos 

Aa
Por la solaridad

Aa
Para mantener
una buena imagen 

Aa
La confianza
La creatividad
La comunicación 

Aa
Personal
Pintura
Pinceles
Cartones
Periódico 

Aa
Fin de semana
Durante 2 semanas 

Aa
La comunidad 
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Aa
Muchas gracias por esta oportunidad, por el aprendizaje 




