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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesidn, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electronico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

1.En la barra de herramientas debes
seleccionar la caja de texto.

2.La opcidon que mejor te servira para
completar cada actividad es “Escribir
texto”.

3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das

e DEIN N O

click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




)

|

[

V

F

f

|

[

V

| qr

)

Vv

i 1

Y.

|

i

V

[

V

i

[

VvV

V

ki

I

Vv

i 1

V

bl

|

ik

V

|

f

V

'| r-,r, r,r-, [

)

l

i f

V

bl

I

.

V

|

f

V

r, [

VvV

i

f

V

| f‘|f

I

l

i f

V

Vv

Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Una idea de negocio es un concepto o
propuesta innovadora que busca satisfacer
una necesidad o resolver un problema
especifico en el mercado, con el objetivo de
generaringresos y crecimiento atraves deta
oferta de productos o servicios unicos o
mejorados.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la mision y vision de su emprendimiento.

Mision:

Facilitar la educacion de calidad con tecnologia
innovadora

Vision:

Liderar la educacion
digital globalmente

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Director

general (CEO)

. . e de operacionesi(COO
 financiero (CH P ' )

erente de ventg eréhte de recursos liimanos
Gerentede IT g



Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

1.Salarios justos y ambiente seguro

N e

Sostenibilidad ambiental:

| Reduci | .
> minimi »
3.productos eco-amigables

Sostenibilidad economica:

o P

Z2.Invertir en tecnologia

 Gostion fi : o

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




Socios
clave

provee
dores
de
materi
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primas,

SOCios
logistic
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Actividad #4

Actividades
clave

marketing y
ventas,
producciony
manufactura

Recursos
clave

personal,
infraestruc
turay
capital

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Propuesta

de valor el cliente

atencio
n
person
alizada
precios
compet

Itivos Tiendas

onliney
puntos
de
venta

Relacién confl Segmento
de clientes

B2B

y
B2C

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

produccion,
marketing y
distribucion

ventas de productosy
servicios adicionales

Recuerda: En la presentacion “Modelo de

- negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(s\ Fortalezas Debilidades ’D)

Altos costos
Alta calidad dependencia
innovacion de
sostenibilidad provedores
mercado
limitado

competenci

a creciente

fluctuacion
es de

expansion
geografica
avances
tecnologicos

colaboracion precios
es Crisis

estratégicas economica

Q—v Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me
diferencia” puedes encontrar la informacion

necesaria para completar esta actividad.




Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—
emprendimiento

2

Slogan ~___ _» ".Gana.con-Gl"

Colores
principales de mi

Dorado
marca N
empresarial

Cafe

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos fijos Mis costos variables

Alquiler del local:

. col.200.000 por mes .
Salarios y beneficios del Costo de materiales:
personal: col.1.200.000 .
por mes col.2700 por unidad
. Servicios publicos Costos de mano de
(electricidad, agua, 0 .
internet): col.189.000por Obra dlreCta'
UE col.1500por unidad
. Costos de mantenimiento . Costos de em paq ue:
y limpieza: col.100.000 .
por mes col.620 por unidad
. Gastos administrativos y .
otros costos fijos: 4820 TOtal.

col.438.000 por mes

2.127.000
Total El precio de venta de mi

producto / servicio es de:

(L 22000

Recuerde que los costos
variables son unitarios.




Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en

unidades — [ 123.80 ]

Punto de equilibrio

monetario — [@ 2723600 ]

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, No es necesario poner el valor monetario de los

MisMos.

Activos

Inventarios (productos
terminados, materia

. prima).

. Equipos y maquinaria.
Propiedad (si es dueno
del local donde opera).
Cuentas por cobrar
. (dinero que sus clientes
. le deben).
Efectivo y equivalentes
de efectivo (dinero en
. cuentas bancarias).
Activos intangibles
(patentes, marcas
registradas, software).
Inversiones financieras.

Pasivos

. Cuentas por pagar
(dinero que usted

. debe a proveedores

. y contratistas).
Préstamosy

. deudas bancarias.
. Impuestos por

pagar.

. Salarios y
»

beneficios por
pagar.

. Rentas y
arrendamientos por

pagar.
Provisiones para
. contingencias.

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficing,
g cuentas por cobrar, vehiculos y patentes.

D Ejemplos de pasivos: Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

—Investigando unpoco sobreelttema —
existen muy pocos productos similares o
sual Lmi |
S :

empresas que se especialicen a algo

QaAr
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wn

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.




Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
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empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

La importancia de las obligaciones tributarias radica en:
Cumplir con la ley.
Financiar servicios publicos.
Mantener equidad empresarial.
Proteger la reputacion y evitar riesgos legales.

.Como se liquida una empresa?

o auidacidnd |

proceso de cierre definitivo de sus

2 distribucién d
—activosentre losacreedoresylos

accionistas




