




Mi idea de negocio consiste en un servicio. Uno que brinde a los niños y adolescentes de

nuestra comunidad algo para entretenerse, algo productivo que hacer. En la actualidad 

tenemos el problema de que los jóvenes pasan demasiado tiempo en el interior, 

probablemente utilizando dispositivos electrónicos. Creo que este problema tiene muchas 

causas,una de ellas es la falta de actividades interesantes para los niños y adolescentes 

aparte del ejercicio y simplemente pasar tiempo con amigos.
 
Otro gran problema en la sociedad en su conjunto es la falta de habilidades fundamentales 

y básicas entre los adolescentes. Algo que también me gustaría abordar en este plan de 

negocios.
 
Mi propuesta es abrir un parque con actividades educativas supervisadas, con el objetivo 

de enseñar a niños y adolescentes habilidades básicas como cocina, costura, reparación 

y mantenimiento básico del hogar, entre otras. Mediante el uso de profesionales jubilados, 

voluntarios y similares.



Crear un espacio seguro y divertido para que niños y adolescentes adquieran y desarrollen 

habilidades fundamentales para la vida en todas las áreas.

Proporcionar actividades educativas a niños y adolescentes de todo el país y promover un 

ambiente de trabajo saludable para todos los trabajadores.
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Se cumplirá mediante:

Reciclaje, reutilización y reducción de los materiales utilizados

Uso de energías renovables

Promover un mejor uso de los materiales y recursos

Reducción de emisiones de CO2

Conservación del medio natural

Se cumplirá mediante:

Respetar los derechos básicos de los trabajadores y cumplirlos

Mantenimiento de todos los lugares de trabajo y uso público

Proporcionar equipos seguros

Promoción de la inclusión social

Beneficios para los trabajadores

Equidad social...

Se cumplirá mediante:

Reutilización de materiales sobrantes

Reducción del consumo de energía y agua

Comprar materiales de segunda mano o hacer uso de donaciones



Obtención de 
proveedores y 
materiales

Creación de alian-
zas con empresas 
externas y socios 
clave

Donaciones
Actividades o eventos especiales de pago
Alquiler
Aportaciones de los accionistas

Personal 
capacitado

Instalaciones

Financiación

Municipalidad

PANI

Centros Educa-
tivos

Empresas exter-
nas interesadas 
en donar

Proveedores de 
materiales 

Profesionales 
jubilados como 
educadores

Facilidad de apren-
dizaje para todos 
los niños y adoles-
centes, al tiempo 
que se les brinda 
esta experiencia 
de aprendizaje 
de manera 
divertida

Asistencia 
personal

Creación 
Colectiva

Redes Sociales

Segmentación 
demográfica

Segmentación 
psicográfica

En esto tenemos costos fijos y variables como: 
salarios, terrenos, mantenimiento de equipos e 
instalaciones, agua, etc.

Servicios de cuidado infantil



Alianzas con otras emprezas

Personal capacitado de alto 
nivel

Buen ambiente laboral

Competencia débil

Mercado mal atendido

Inexistencia de competencia

Limitaciones de financiamiento

Recursos financieros limitados

Gran dependencia de la coope-
ración exterior, además de
el interés y esfuerzo comunitario 
 



Donde diversión y apredizaje se unen 



(mensual)

Salarios aprox para 10 trabajadores 
fijos: 3,500,000 colones

Terreno y edificios: 510,000

Imprevistos: 20,000

Seguro: 255,000

Materiales para actividades: 4,500

Proveedores externos: 15,000

Mantenimiento

3,500



1,224

4,284,000



Terreno

Edificios

Inversiones

Equipo o Maquinaria

Bienes inmateriales

Salarios

Impuestos a pagar

Proveedores

Préstamos bancarios



Ranoyoca (Parque, San José)

ART Excel (Programa)

Los más similares que encontré, pero aún bastante diferente a lo que imagino



Su importancia radica en que garantizan la transparencia y legalidad de la empresa. Juega un 

papel importante en la estabilidad financiera de la empresa.

La liquidación de una empresa es una parte del proceso de disolución del negocio. Supone el 

reparto del patrimonio de la sociedad entre los socios.

Se llevarán a cabo las siguientes acciones:

La empresa deberá cobrar los créditos pendientes frente a terceros.

La empresa realizará el pago de sus deudas pendientes.

La compañía venderá los bienes o activos de los que sea propietaria, para transformar esos activos 

en dinero.

Finalmente, se realizarán las actuaciones necesarias para liquidar una empresa.



El desarrollo de los niños y adolescentes a través del juego y 
las actividades educativas

Permite que los jóvenes de la comunidad o del país aprendan 

valiosas habilidades para la vida

Para niños y adolescentes que viven en Costa Rica

Completar el plan de negocios 
y explora mis ideas de 
negocios

Para planificar un negocio y 
poner en práctica los 
conceptos aprendidos durante 
el programa

Trabajar en cada actividad 
aplicando los conceptos 
aprendidos e investigando 
cualquier pregunta que surja

Un ordenador, acceso al 
programa y a Internet

Estudiante Shannon M. 
Suesstrunk de la sección 10-2Cualquier día disponible antes 

y después de los exámenes 
establecidos desde el 3 de 
junio hasta el 12 de junio




