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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.
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Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Mi idea de negocio consiste en un servicio. Uno que brinde a los nifios y adolescentes de
nuestra comunidad algo para entretenerse, algo productivo que hacer. En la actualidad
tenemos el problema de que los jovenes pasan demasiado tiempo en el interior,
probablemente utilizando dispositivos electrénicos. Creo que este problema tiene muchas
causas,una de ellas es la falta de actividades interesantes para los nifios y adolescentes
aparte del ejercicio y simplemente pasar tiempo con amigos.

Otro gran problema en la sociedad en su conjunto es la falta de habilidades fundamentales
y basicas entre los adolescentes. Algo que también me gustaria abordar en este plan de
negocios.

Mi propuesta es abrir un parque con actividades educativas supervisadas, con el objetivo
de ensefar a nifos y adolescentes habilidades basicas como cocina, costura, reparacion
y mantenimiento basico del hogar, entre otras. Mediante el uso de profesionales jubilados,

voluntarios y similares.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision:

Crear un espacio seguro y divertido para que nifios y adolescentes adquieran y desarrollen

habilidades fundamentales para la vida en todas las areas.

Vision:

Proporcionar actividades educativas a nifios y adolescentes de todo el pais y promover un

ambiente de trabajo saludable para todos los trabajadores.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Direccion General

Finanzas Administracién Gestion de
proyectos

Lideres de
RR.HH proyecto
Contabilidad

Membresia Educadores




Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

Se cumplird mediante:

Respetar los derechos basicos de los trabajadores y cumplirlos

Mantenimiento de todos los lugares de trabajo y uso publico

Proporcionar equipos seguros

Promocién de la inclusion social

Beneficios para los trabajadores

Equidad social...

Sostenibilidad ambiental:

Se cumplira mediante:

Reciclaje, reutilizacion y reduccién de los materiales utilizados

Uso de energias renovables

Promover un mejor uso de los materiales y recursos

Reduccién de emisiones de CO2

Conservacion del medio natural

Sostenibilidad economica:

Se cumplira mediante:

Reutilizacion de materiales sobrantes

Reduccién del consumo de energia y agua

Comprar materiales de segunda mano o hacer uso de donaciones

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




== Actividad #4

Ty Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades | Propuesta Relacion conjl Segmento
clave clave de valor el cliente de clientes

Municipalidad Sr%t\?gecé%?edsey Facilidad de apren Asistencia Segmentacion

i izaj Afi
materiales dizaje para todos personal demografica
PANI los nifios y adoles- c L
Creacién de alian- | ficentes, al tiempo Crelam_o n Segmentacion
uca- u i i Afi
Centros Educa zas con empresas e se les brinda olectiva sicografica

tivos externas y socios

clave
Empresas exter-

nas interesadas
en donar

Proveedores de
materiales

Profesionales

jué)iladgs como Recursos Canales
educadores e

Personal

. Redes Sociales
capacitado

Instalaciones

Financiacion

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

Donaciones
En esto tenemos costos fijos y variables como: Actividades o eventos especiales de pago
salarios, terrenos, mantenimiento de equipos e Alquiler

instalaciones, agua, etc. Aportaciones de los accionistas
Servicios de cuidado infantil

== Recuerda: En la presentacion “Modelo de

— - negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ?}

Alianzas con otras emprezas Recursos financieros limitados

Personal capacitado de alto Gran dependencia de la coope-
nivel racion exterior, ademas de
el interés y esfuerzo comunitario

Buen ambiente laboral

Competencia débil Inexistencia de competencia

Mercado mal atendido Limitaciones de financiamiento

Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—
emprendimiento

Donde diversion y apredizaje se unen

Slogan ~__ »

Colores
principales de mi

marca ~ N
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7

Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable). (mensual)

Mis costos fijos Mis costos variables

Mantenimiento
Terreno y edificios: 510,000 Materiales para actividades: 4,500

Salarios aprox para 10 trabajadores .
fijos: 3,500,000 colones Proveedores externos: 15,000

Seguro: 255,000 ’

Imprevistos: 20,000

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:

@

Recuerde que los costos
variables son unitarios.




Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en [1’224 J

unidades

Punto de equilibrio

monetario § [@ 4,284,000 )

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.



Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los
mismos.

Activos Pasivos

Terreno Salarios

Edificios Impuestos a pagar

Inversiones Proveedores

Equipo o Maquinaria Préstamos bancarios

Bienes inmateriales

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Ranoyoca (Parque, San José)

ART Excel (Programa)

Los mas similares que encontré, pero aun bastante diferente a lo que imagino

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Su importancia radica en que garantizan la transparencia y legalidad de la empresa. Juega un

papel importante en la estabilidad financiera de la empresa.

cComo se liquida una empresa?

La liquidacion de una empresa es una parte del proceso de disolucién del negocio. Supone el

reparto del patrimonio de la sociedad entre los socios.

Se llevaran a cabo las siguientes acciones:

La empresa debera cobrar los créditos pendientes frente a terceros.

La empresa realizara el pago de sus deudas pendientes.

La companiia vendera los bienes o activos de los que sea propietaria, para transformar esos activos

en dinero.

Finalmente, se realizaran las actuaciones necesarias para liquidar una empresa.




Guia para planear Yo Emprendo

El desarrollo de los nifios y adolescentes a través del juego y
las actividades educativas

Permite que los jévenes de la comunidad o del pais aprendan

valiosas habilidades para la vida

Para nifios y adolescentes que viven en Costa Rica

Para planificar un negocio y Trabajar en cada actividad

poner en practica los aplicando los conceptos Completar el plan de negocios

conceptos aprendidos durante aprendidos e investigando y explora mis ideas de
el programa cualquier pregunta que surja negocios

Estudiante Shannon M.

Un ordenador, acceso al i6 -
programa y a Internet Cualquier dia disponible antes Suesstrunk de la seccion 10-2

y después de los examenes
establecidos desde el 3 de
junio hasta el 12 de junio
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