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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.

Ocupacion, guehacer o trabajo.



Ocupación, quehacer o trabajo.


Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.
Mision:

i . ludabl
buenos precios y buen sabor

Vision:
Movernos hacia un crecimiento rentable y
hacer a restaurante y pasteleria aun mejor
para servir nuestra comida a mas clientes

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Ceo

ocineros



Samu Chavarria
Poder generar una posibilidad para que los clientes coman una comida saludable con buenos precios y buen sabor 

Samu Chavarria
Movernos hacia un crecimiento rentable y hacer a restaurante y pastelería aún mejor para servir nuestra comida a más clientes 

Samu Chavarria
            Ceo

Samu Chavarria
Chef

Samu Chavarria
Finanzas 

Samu Chavarria
Gerente de restaurante

Samu Chavarria
Cocineros 

Samu Chavarria
Contadores 
Auxiliar de contabilidad 

Samu Chavarria
Empleados


Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

Los restaurantes serian para todas las

personas y con zonas para las personas con

discapacidad y también zonas pet friendly

tonde | — .

) bl lidas. bi

trabajadores van-a sermuy amablesy

respetuosos

Sostenibilidad ambiental:

El i bi bié .
par.a.nueslta.mnpmsa.tanlo.camnias.pemnas—

entonces nuestros restaurantes van a ser lo mas
eco friendly que se pueda con locales que
tengan bastante zona verdes, arboles plantados,
etc

Sostenibilidad economica:
En este caso vamos. a ilntentar pagar de
cualquier otra forma que con moneda 0

billetes ya que son la forma de pago que mas
contamina y menos igienica

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible



Samu Chavarria
Los restaurantes serían para todas las personas y con zonas para las personas con  discapacidad y también zonas pet friendly donde las mascotas también serían increíblemente atendidas, también nuestros trabajadores van a ser muy amables y respetuosos

Samu Chavarria
El medio ambiente también es muy importante para nuestra empresa tanto como las personas entonces nuestros restaurantes van a ser lo más
 eco friendly que se pueda con locales que tengan bastante zona verdes, árboles plantados, etc 

Samu Chavarria
En este caso vamos a intentar pagar de cualquier otra forma que con moneda o billetes ya que son la forma de pago que más contamina y menos igienica 


== Actividad #4

== Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades | Propuesta Relacion conjl Segmento
clave de valor el cliente de clientes

Provedore iCi Cualquier
S i ' tipo de
De i6 ' persona
ingredient istribucid ' isi con

es, A Cuerdos d ADI hambre
empresa elaboracion que

de . ' ' quiera
marketing comer

rico
Recursos Canales y

clave saludable

ienda

iendas
isicas en
iludades

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

ateria prima, Infraestructura, Ventas y ventas al por mayor

aquinaria ,Publicidad y web

== Recuerda: En la presentacion “Modelo de
— - negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


Samu Chavarria
Provedores 
De ingredientes , empresa de . marketing 

Samu Chavarria
Patente propia Acuerdos de distribución Acuerdos de elaboración

Samu Chavarria
Materias primeras de alta calidad, ingredientes frescos 

Samu Chavarria
Servicio de atención al cliente rápido y bueno ingredientes de muy buena calidad y comida rica y saludable 

Samu Chavarria
Redes sociales Tiendas físicas y mercados

Samu Chavarria
Tienda online Tiendas físicas en ciudades principales Redes sociales

Samu Chavarria
Cualquier tipo de persona con hambre que quiera comer rico y saludable 

Samu Chavarria
Sueldos
Materia prima, Infraestructura, Maquinaria ,Publicidad y web

Samu Chavarria
Ventas y ventas al por mayor 


Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas

aracteristicas unicas que
pfrece mi restaurante.
;, COmo se diferencia de |
ompetencia?

ecursos y habilidades in
ernas que le hacen mas
ompetitivo.

)eneficiosas.

Cambios legales o
ormativos que pueda
\provechar para mejorar.

Como sacar provecho de
situacion politica y
rcondmica actual?

Q) Oportunidades

Debilidades ?}

omparacion con la
ompetencia.

Areas de mi negocio que
ecesitan mejoras.
actores internos que

Jificultan el rendimiento d
| restaurante.

Debilidades que podrian
otar los clientes.

ympetencia.

ambios legislativos que i
negocio.

ompetidores emergentes
ecimiento.

esafios externos que afec
cursos y capacidades de
staurante

Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


Samu Chavarria

Desventajas en comparación con la competencia.
Áreas de mi negocio que necesitan mejoras.
Factores internos que dificultan el rendimiento de mi restaurante.
Debilidades que podrían notar los clientes.

Samu Chavarria

• Acciones o estrategias de la competencia.
Cambios legislativos que impacten el negocio.
Competidores emergentes o en crecimiento.
Desafíos externos que afectan los recursos y capacidades de mi restaurante

Samu Chavarria


Características únicas que ofrece mi restaurante.
¿Cómo se diferencia de la competencia?
Recursos y habilidades in ternas que le hacen más competitivo.
Aspectos internos contribuyen al éxito de mi restaurante.


Samu Chavarria
Tendencias del mercado beneficiosas.

• Cambios legales o normativos que pueda aprovechar para mejorar.

¿Cómo sacar provecho de la situación política y económica actual?


Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—N
emprendimiento

Una comida que recordara toda

Su vida
Slogan ~__ »
Colores
principales de mi (0 . &
marca ﬂobo (5 ‘r&)
. NN %b -
empresarial Q

q

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.


Samu Chavarria
RESTAURANTE 

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria
Una comida que recordara toda su vida 

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria

Samu Chavarria
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Actividad #7

F

P

F

—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

F

)

|

|

F

|

]

—> Mis costos fijos Mis costos variables

|

[

|

|

|

4.500.00

Servicio de Telefonia e Internet
600.00

‘ Sueldos y Salarios 8,498.52 Servicios de Electricidad

F

— Servicio de Agua portable250.00

—

|

f

|

‘ Extraccion de Basura 100.00 Gastos Generales
500,00

n

f

w'v

Mantenimiento 300.00
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— El precio de venta de mi

-

—= producto / servicio es de:

( @ 3500-20.000
e

-> Recuerde que los costos
—— e . ° °
—— variables son unitarios.
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Samu Chavarria
3500-20.000

Samu Chavarria
Sueldos y Salarios 8,498.52

Samu Chavarria
Servicio de Agua portable250.00

Samu Chavarria
Extracción de Basura 100.00

Samu Chavarria
Mantenimiento 300.00

Samu Chavarria
Servicios de Electricidad
4.500.00

Samu Chavarria
Servicio de Telefonia e Internet 600.00

Samu Chavarria
Gastos Generales
500,00


Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en ; 590,6598611 J

unidades

Punto de equilibrio 11813197,22
monetario ? @

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.


Samu Chavarria
590,6598611

Samu Chavarria
11813197,22


Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

. Insumos

‘ Cuentas de banco
‘ Acciones

‘ Mercaderias

‘ Cuentas por cobrar

Pasivos

‘ Inversiones
. Cuentas por pagar

Maquinarias
Infraestructura

Impuestos por pagar

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,

cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.


Samu Chavarria
Insumos

Samu Chavarria
Mercaderías

Samu Chavarria
Acciones

Samu Chavarria
Cuentas de banco

Samu Chavarria
Cuentas por cobrar

Samu Chavarria
Maquinarias

Samu Chavarria
Inversiones

Samu Chavarria
Infraestructura

Samu Chavarria
Cuentas por pagar

Samu Chavarria
Impuestos por pagar
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Solo en Costa Rica existen mas de 2 millones de servicio de
restaurante

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.



Samu Chavarria
Solo en Costa Rica existen más de 2 millones de servicio de restaurante 


Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Porque me presenta a el gobierno la situacion econémica de la
empresa

cComo se liquida una empresa?

| o linuidacion.d . |

extincion de tu negocio 0 empresa. A traves de
esta operacion la compaiia saldara todas las
deudas pendientes frente a terceros, cobrara
los créditos pendientes frente a sus deudores

y, por-tltimo, repartira el-patrimonioque atn
quede-enla-empresaentre los socios.——————————————————_



Samu Chavarria
Porque me presenta a el gobierno la situación económica de la empresa 

Samu Chavarria
La liquidación de una empresa consiste en la extinción de tu negocio o empresa. A través de esta operación la compañía saldará todas las deudas pendientes frente a terceros, cobrará los créditos pendientes frente a sus deudores y, por último, repartirá el patrimonio que aún quede en la empresa entre los socios.
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Guia para planear Yo Emprendo

¢Cual es el tema que nos
interesa? L as finanzas Muchas personas no saben de

(Problema y descripcion) finanzas

gsptc;rtoéﬁ;s importante Porque las finanzas se ocupan para muchas

(Justificacion) cosas

¢Para quiénes lo vamos
a hacer? Para todos
(Publico meta)

¢Para qué es la actividad? ¢Qué vamos a hacer? ¢Qué queremos lograr?
(Objetivo) (Actividades) (Metas y Resultados)
Ensenar L
finanzas a las Capacitacion Que las personas
personas es con tengan buenas
pruebas para finanzas
ver el
aprendizaje
. Qué necesitamos? ¢Cuando lo vamos a . Quién lo hace?
(Recursos y materiales) hacer? (Responsables)
(Cronograma)
sP:rZ?lnc?: que Una charlas Personas con
fingnzas v un dénde conpmmlento
lugar donde aprendemos de en finanzas
dar las finanzas y luego
charlas una prueba para
saber el
conocimiento
adquirido


Samu Chavarria
Muchas personas no saben de finanzas 

Samu Chavarria
Porque las finanzas se ocupan para muchas cosas 

Samu Chavarria
Para todos

Samu Chavarria
Enseñar finanzas a las personas 

Samu Chavarria
Capacitaciónes con pruebas para ver el aprendizaje 

Samu Chavarria
Que las personas tengan buenas finanzas 

Samu Chavarria
Personas que sepan de finanzas y un lugar donde dar las charlas 

Samu Chavarria
Una charlas dónde aprendemos de finanzas y luego una prueba para saber el conocimiento adquirido

Samu Chavarria
Personas con conocimiento en finanzas 

Samu Chavarria
Las finanzas 
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