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Mobile User


Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.



Mobile User


Actividad #1

Defina la idea de negocio.

una plataforma en linea donde jugadores de todos
los niveles puedan conectarse con entrenadores y
mentores expertos en diferentes juegos esports.

L J [ -

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.


Plataforma de Coaching y Mentoría Esports: Crear una plataforma en línea donde jugadores de todos los niveles puedan conectarse con entrenadores y mentores expertos en diferentes juegos esports. 


Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision:

Mision;

“FaC|I|tar eI crecimiento y desarrollo de jugadores de esports de todos Ios nlveles

|mpulsando asi el éxito personal y competitivo en el mundo de los V|de01uegos

Vision:

Vision:

“Convert|rnos en la plataforma Ilder a nlvel global en coachlng y mentorla para

tecnologlca y eI apoyo contlnuo a Ia comunldad de jugadores, promowendo un
entorno inclusivo y de aprendizaje colaborativo.”

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Desarrollo de producto y
tecnologia

Operaciones Ventas y servicio al
y logistica marketing cliente

Recursos Finanzasy Desarrollo
humanos administracio comunitario



Misión:
“Facilitar el crecimiento y desarrollo de jugadores de esports de todos los niveles, proporcionando acceso fácil y efectivo a entrenadores y mentores especializados, impulsando así el éxito personal y competitivo en el mundo de los videojuegos.”


Visión:
“Convertirnos en la plataforma líder a nivel global en coaching y mentoría para esports, reconocida por nuestro compromiso con la excelencia, la innovación tecnológica y el apoyo continuo a la comunidad de jugadores, promoviendo un entorno inclusivo y de aprendizaje colaborativo.”

Desarrollo de producto y tecnología 

Operaciones y logística 

Ventas y marketing

servicio al cliente 

Recursos humanos 

Finanzas y administración 

Desarrollo comunitario 


Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

Generar impactos positivos y sostenibles en la comunidad de
jugadores y en la sociedad en general.

Sostenibilidad ambiental:

Promover una cultura de responsabilidad ambiental entre sus
usuarios y contribuir positivamente a la preservacion del medio
ambiente

Sostenibilidad economica:

Fortalecer su sostenibilidad econdmica, permitiéndole crecer
de manera estable y continuar ofreciendo valor a sus clientes y

ctakeholdere-a larao-nlazo
Stakcrnoidcrs—atargo-prazo:

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible



 Generar impactos positivos y sostenibles en la comunidad de jugadores y en la sociedad en general. 

Promover una cultura de responsabilidad ambiental entre sus usuarios y contribuir positivamente a la preservación del medio ambiente.

Fortalecer su sostenibilidad económica, permitiéndole crecer de manera estable y continuar ofreciendo valor a sus clientes y stakeholders a largo plazo.


Actividad #4

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Actividades
clave

Socios
clave

Propuesta
de valor

Relacién conf Segmento
el cliente de clientes

Desarrollo
Mantenimiento

emprendimi

ejora tus juego
ento de

Plataformas de \prende de los

los segmentos

juegos
Distribuidores
Equipos y
jugadores
Patrocinadores
Plataformas de
streaming

Gestion de
entrenadores

ejores

esports se
construye a
través de la
personalizac
i6ny la
comunicacio

de clientes
pueden ser
diversos y se
pueden
identificar
diferentes
grupos segun

sus
caracteristicas
y necesidades

Canales especificas.

Recursos
clave

Platafqrma Redes
tecnologica
Equipo de
desarrollo
Red de
entrenadores
Contenido
educativo

sociales
Plataforma
digital
Marketing

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

Tarifas por sesiones de
coaching

Suscripciones

Venta de contenido educativo

Es importante gestionar estos costos de
manera eficiente y estratégica para
asegurar la rentabilidad y sostenibilidad

—_— > . HE4 u“

— = Recuerda: En la presentacion “Modelo de
—> - negocio” puedes encontrar la informacién
— necesaria para completar esta actividad.
—_—


Plataformas de juegos 
Distribuidores
Equipos y jugadores 
Patrocinadores
Plataformas de streaming


Desarrollo 
Mantenimiento 
Gestión de entrenadores 



Mejora tus juegos 
Aprende de los mejores 


emprendimiento de esports se construye a través de la personalización y la comunicación 

los segmentos de clientes pueden ser diversos y se pueden identificar diferentes grupos según sus características y necesidades específicas.

Plataforma tecnológica 
Equipo de desarrollo 
Red de entrenadores 
Contenido educativo 


Redes sociales 
Plataforma digital 
Marketing

Es importante gestionar estos costos de manera eficiente y estratégica para asegurar la rentabilidad y sostenibilidad del emprendimiento en el competitivo mercado de esports. 

Tarifas por sesiones de coaching
Suscripciones
Venta de contenido educativo 


Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ’33

. Competencia intensa
Espertise en esports Dependencia de la industria
Red amplia de entrenadores Alta rotacién de jugadores
Contenido educativo de calidad

Mucha competencia
Cambio en las reglas
Dependencia de
plataformas

Crecimiento de la
industria de esports
Mejora de habilidades
Expansion de
plataformas

QA Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


Espertise en esports
Red amplia de entrenadores 
Contenido educativo de calidad 

Crecimiento de la industria de esports
Mejora de habilidades 
Expansión de plataformas 

Competencia intensa
Dependencia de la industria 
Alta rotación de jugadores 

Mucha competencia 
Cambio en las reglas 
Dependencia de plataformas 


Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—N
emprendimiento

“Transformamos jugadores en campeones”

Slogan ~__ »

Colores

principales de mi
Blanco Negro
marca N

empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.


“Transformamos jugadores en campeones"

Blanco

Negro
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Actividad #7

|

—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).
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|

|

—= Mis costos fijos Mis costos variables

(

[

— . Alquiler de espacio ‘ Costos de plataforma

— = Equipo y tecnologia Marketing

— = .
‘ Salarios ’ Costos de eventos
— =

— = Marketing

— = ..
ey . Mantenimiento .
—
-

|

|

|

— El precio de venta de mi
— producto / servicio es de:

— @$1OO doélares al mes

|

F

-> Recuerde que los costos
— variables son unitarios.

|

iy 0l

|

F

n


Alquiler de espacio 

Equipo y tecnología 

Salarios 

Marketing

Mantenimiento 

Costos de plataforma 

Marketing

Costos de eventos 

$100 dólares al mes


Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en

unidades —> [200 unidades J

Punto de equilibrio

monetario — [@ $20 000 ]

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.


200 unidades 

$20 000


Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.
Activos

‘ Equipos
@ Tecnologia

‘ Base de clientes

O
%2
@
@
3
7

Pasivos
@ Deudas
‘ Impuestos
‘ Salarios

Intereses

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,

cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.


Equipos

Tecnología 

Base de clientes 

Sistemas 

Deudas

Impuestos 

Salarios 

Intereses
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Existen muy pocas empresas dedicadas al
coaching de esports

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.



Existen muy pocas empresas dedicadas al coaching de esports
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Actividad #11

' l’}l" l'm l"l

]

KV

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

AV
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Importancia de las obligaciones tributarias:

.

R R

las obligaciones tributarias son esenciales para el
funcionamiento legal, financiero y ético de cualquier
negocio. Cumplir con estos requisitos no solo
asegura la conformidad legal, sino que también
contribuye al desarrollo economico, fortalece la
reputacion empresarial y minimiza los riesgos
financieros y legales asociados.
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cComo se liquida una empresa?

§
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La liquidacion de una empresa implica cerrar
definitivamente la actividad empresarial. Comienza
con la decision de liquidar, seguida por el
nombramiento de un liquidador. Se realiza un
inventario y valuacion de activos, luego se pagan las
deudas en orden de prioridad legal. Los activos se
venden para pagar deudas, y cualquier sobrante se
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 las obligaciones tributarias son esenciales para el funcionamiento legal, financiero y ético de cualquier negocio. Cumplir con estos requisitos no solo asegura la conformidad legal, sino que también contribuye al desarrollo económico, fortalece la reputación empresarial y minimiza los riesgos financieros y legales asociados.

La liquidación de una empresa implica cerrar definitivamente la actividad empresarial. Comienza con la decisión de liquidar, seguida por el nombramiento de un liquidador. Se realiza un inventario y valuación de activos, luego se pagan las deudas en orden de prioridad legal. Los activos se venden para pagar deudas, y cualquier sobrante se distribuye entre accionistas. 


Guia para planear Yo Emprendo

optimizacion del rendimiento mental en jugadores de esport

mejorar el rendimiento mental en los jugadores de esport

jugadores de esports

Actividades online Torneos de videojuegos Poner a prueba a los
jugadores y sus
entrenadores

Plataforma online La dltima srmana Los encargados del
videojuegos de julio curso de coaching



optimización del rendimiento mental en jugadores de esports

mejorar el rendimiento mental en los jugadores de esports

jugadores de esports

Actividades online

Torneos de videojuegos 

Poner a prueba a los 
jugadores y sus entrenadores 

Plataforma online 
 videojuegos 

La última srmana
de julio

Los encargados del
curso de coaching


YR R R B R R B R BB R BB

Costa Rica

44 Junior ;
ears of
4 4 AChIevement 3 5 Empowering
ives

Miembro de JA Worldwide

N OTAS

MINISTERIO DE DIRECCION DE
EDUCACION PUBLICA VIDA ESTUDIANTIL

SERVICIO COMUNAL

ESTUDIANTIL

©Junior Achievement Costa Rica, 2024





