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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesidn, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electronico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

1.En la barra de herramientas debes
seleccionar la caja de texto.

2.La opcidon que mejor te servira para
completar cada actividad es “Escribir
texto”.

3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das

e DEIN N O

click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




) 00 0 40 0 4 4 0 0 40 00 4 0 4 - 00 0 40 0 0 B 0 0 4000 00 0 40 00

¥ ¥¥ ¥y UV YUY BV WY UV Wy VY UV YV ¥V VYV WY WY WY BV U¥ YV VY UV YV WY BV ¥¥Y BV U¥ YV WV VY YV WV ¥F¥

Actividad #1

Defina la idea de negocio.

SonicWave es una marca innovadora que redefine el
mercado de audifonos al fusionar arte y tecnologia.
Con un enfoque en la creatividad, la sostenibilidad y la
calidad, SonicWave no solo proporciona una
experiencia auditiva superior, sino que también
permite a los usuarios expresar su estilo personal a
través de disefos unicos y personalizados.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.



Actividad #2

Determine la mision y vision de su emprendimiento.

Mision:
Ser la marca lider mundial en audifonos que fusiona arte y tecnologia,

redefiniendo la experiencia auditiva con productos Gnicos y
personalizados que inspiran creatividad, autoexpresion y sostenibilidad.

Vision:
- e onal o of lidad

de sonido superior, sino que también sean una expresion
artistica y personal.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Direccion General

Departamento de Departamento de Departamento de
isefio y Desarrollg Produccién y Calidad Marketing y Venta

Equipo Gerente de Equipo de
Administrativo: bcursos Humano Ventas
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Actividad #3

Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Nos aseguramos de que nuestros empleados y los trabajadores de
nuestra cadena de suministro trabajen en condiciones segurasy

reciban salarios justos.
Tambien promovemos una cultura de trabajo inclusiva y

diversa, asegurando igualdad de oportunidades para
todos los empleados.

Sostenibilidad ambiental:
Empleamos materiales reciclados y sostenibles en la
fabricacion de nuestros audifonos y embalajes.

Invertimos en la investigacion y desarrollo de nuevos
materiales sostenibles que minimicen nuestro impacto
ambiental.

Diversificamos nuestras fuentes de ingresos a través de
diferentes lineas de productos y mercados.

Gestionamos nuestros recursos de manera eficiente para
maximizar el valor y minimizar los costos.

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




Actividad #4

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios
clave

*Artistas y
Disenadores

*Proveedores de
Materiales
*Agencias de
Marketing

*Distribuidores y
Minoristas

Organizaciones de
Sostenibilidad

Actividades
clave

Disefio y Desarrollg
de Productos

*Colaboraciones
Artisticas

*Marketing y
Publicidad

*Produccion y
Control de Calidad

Recursos
clave

*Equipo de
Disefio y
Desarrollo
Red de Artistas
*Tecnologia y

Prototipos
*Cadena de

Suministro
Sostenible

Estrucutra de costos

*Investigacion y*Marketing y Publicidad

Desarrollo

*Sostenibilidad

*Producciény *Operacionesy

Logistica

Administracion

Propuesta
de valor

*Diseino
Unico
*Calidad de Sonido
Premium

Personalizacié

*Sostenibilidad

*Ediciones
Limitadas

Rela_cic’)n con
el cliente

Personalizacién y
Co-Creacion

*Soporte Técnicoy
Atencién al Cliente

*Programas de
Fidelizacion

*Experiencias
Inmersivas

Canales

*Tienda Online

*Redes Sociales

*Minoristas
Especializados
*Pop-Up
Stores

Segmento
de clientes

*Amantes del
Arteyla
Musica

Creativos

*Jovenes
Tecnéfilos

Consumidores
Conscientes

Fuentes de ingresos

*Venta de *Colaboraciones con

Audifonos Artistas

*Ediciones Limitadas *Accesorios y
y Personalizacion Ccomplementos

Recuerda: En la presentacion “Modelo de

- negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(s\ Fortalezas Debilidades ’D)

*Disefio Innovador y Exclusivo Costos de Produccion Elevadc
*Alta Calidad de Sonido Mercado Nicho
*Sostenibilidad Dependencia de Colaborador
*Marca Diferenciada Procesos de Produccion Comj
*Personalizacion Recurso Limitado

*Red de Colaboradores

*Crecimiento del Mercado de Competencia Intensa
Audio Cambio en Preferencias del
*Expansion Global onsumidor
*Tendencias de Personalizaci *Riesgos Econémicos
*Avances Tecnolégicos Desafios en la Cadena de
Suministro

Innovacién Rapida
*Conciencia Ambiental Regulaciones y Normativas

*Colaboraciones Estratégicas

Q—v Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.
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Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer
emprendimiento

Slogan Arte para tus oidos, estilo para tu vida

Colores
principales de mi
marca
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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variables y con ello el

precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos variables

. Materiales Directos (26,500,000)
Mano de Obra Directa (5,000,000)
. Costos de Produccion (1,000,000)

Gastos de Envio y Logistica
(6,200,000)
. Publicidad y Promoc( DS 000)

Comisiones y Honorarios
(3,500,000)

. Materiales de Embalaje
(800,000)

El precio de venta de mi
producto / servicio es de:
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Recuerde que los costos
variables son unitarios.



Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la férmula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en

e —1.0,122586 )

LI — ¢ -380347)

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
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pasivos, No es necesario poner el valor monetario de los

MisMos.

Activos

Efectivo

Cuentas por Cobrar

Pasivos

Cuentas por Pagar

Impuestos por Pagar

Inventarios Préstamos
Equipo Capital Social
Propiedades Deudas

Vehiculos Salarios

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficing,

cuentas por cobrar, vehiculos y patentes.

Ejemplos de pasivos: Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.



NI

———

l

R R R B B R B R o

Actividad #10

Investigue cuantos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Es importante tener en cuenta que la cantidad de productos
o servicios similares en el mercado puede variar

ampliamente segun la industria y la ubicacién geografica

consumidor y otros factores econémicos y sociales.
Existen diversas opciones de servicios y productos de
tecnologia como audifonos en CR, por ejemplo: Samsung,
Sony, etc, pero todo es dierente con calidad y precio.

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

Las obligaciones tributarias son fundamentales tanto para las
empresas como paralos individuos, y suimportancia radica en varios
aspectos clave que afectan tanto a nivel econémico como social.

Las obligaciones tributarias no solo son esenciales para financiar
las operaciones gubernamentales y proporcionar servicios
publicos, sino que también desempeian un papel crucial en la
equidad social, la estabilidad economica y el cumplimiento legal
tanto a nivel individual como corporativo. Es fundamental para el
bienestar-econémico y social de unanacion que todoslos
ciudadanos y empresas cumplan con sus responsabilidades
fiscales de manera justa y transparente.

;.Como se liquida una empresa?

La liquidacion de una empresa es un proceso complejo que implica cerrar todas las operaciones
comerciales de manera ordenada y legalmente adecuada, se liquida de la siguiente manera:

-Decision y Preparacion: Se decide liquidar la empresa y se designan liquidadores.
-Anuncio Publico: Se informa oficialmente sobre la liquidacién a través de publicaciones
adecuadas.

-Inventario de Activos y Pasivos: Se realiza un inventario detallado de todos los activos y
pasivos-de-la-empresa:

-Liquidacién de Activos: Los activos se venden para obtener efectivo y pagar las deudas.
-Pago de Pasivos: Se utilizan los fondos obtenidos para pagar todas las deudas y
obligaciones pendientes.

-Distribucion de Residuos: Si hay activos remanentes después de pagar todas las deudas,
se-distribuyen-entrelos-accionistas:

-Cumplimiento Legal y Cierre: Se asegura el cumplimiento de todas las obligaciones
legales y se procede al cierre formal de la empresa.

-Informe Final: Se prepara un informe detallado que documenta todo el proceso de
liquidacién
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Guia para planear Yo Emprendo

¢Cual es el tema que nos
interesa?
(Problema y descripcion)

¢Por qué es importante
este tema?
(Justificacion)

¢Para quiénes lo vamos
a hacer?
(Publico meta)

¢Para qué es la actividad?
(Objetivo)

*Aumentar una cultura

corporativa que promueva

la creatividad, la innovacién

y la mejora continua.
*Crear una estructura

organizacional eficiente que
permita una comunicacién
fluida y una toma de
decisiones agil.

¢ Qué necesitamos?
(Recursos y materiales)

*Personal de Investigacion

y Desarrollo
E*quipo de Marketing y

Ventas

*Materiales de
Fabricacion

*Red de Distribucion

La importancia de SonicWave se manifiesta en su
capacidad para influir positivamente en la economia, la
sociedad, el medio ambiente y la industria tecnolégica.

La justificacién para la creacién y operacion de SonicWave se basa en la oportunidad de
satisfacer una demanda creciente y especifica en el mercado de audifonos, promover la
innovacién tecnolégica, generar impacto econémico positivo, y contribuir a la

sostenibilidad ambiental y social.

Para el publico en general

¢Qué vamos a hacer?
(Actividades)

Innovar y desarrollar
nuevos modelos de
audifonos,
incorporando las
ultimas tecnologias y
tendencias de disefio.

¢Cuando lo vamos a
hacer?
(Cronograma)

En un transcurso
donde me lo
permita sin algun
obstaculo

¢Qué queremos lograr?
(Metas y Resultados)

Mantener un indice de
satisfaccion del cliente del
90% o superior

Clientes satisfechos que
recomiendan los
productos y permanecen
leales a la marca.

¢ Quién lo hace?
(Responsables)

Fundador (yo)
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