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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.

crear, vender u ofrecer algun producto o servicio a cambio de dinero, el cual es

invertido en el mismo.




Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision:

avanzar productivamente en la venta de mis productos y servicios.

Vision:

llegar a obtener un buen margen de ganancia.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

presidente de empresa

jefe jefe de

contador . . e
administrativo oficina

director de director de

marketing consene

recursos
humanos




Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

mi pequena empresa trata de una oficina de energias sostenibles, en la cual

habran diferentes espacios de trabajo para personas con necesidades, ademas

contara con departamento de recursos humanos en el cual tomaremos en cuenta

| dades d baiad at e trabai

Sostenibilidad ambiental:

debido a la implmentacion de energias sostenibles por parte de mi empresa

muchas personas podran utilizar fuentes de energia no dafinas para el medio

ambiente y sus habitantes.

Sostenibilidad economica:

la implementacion de energias sostenibles es una de las maneras mas sanas de

ahorrar dinero, ya que como ejemplo tenemos los paneles solares que se recargan

I [ : b | Lsol v si I i

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible




Actividad #4

Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios

clave clave

electricistas
constructoras
ingenieros

investigar el
ambiente del

se trabajara

Actividades

lugar en el cual

Propuesta
de valor

dar a conocer

las ventajas de
invertir en este
tipo de energia

Relacién conf Segmento
el cliente de clientes

exoner los
beneficios de
las energias
sostenibles

ademas de sus
beneficios al
medio ambiente

Recursos Canales

clave

fuentes
naturales
como el sol,
agua,viento.

comunicacion

y ademas
daremos charlas
sobre la
importancia

de nuestro
negocio

Estrucutra de costos

Fuentes de ingresos

ganacias del margen de ventas de nuestro

costo de las estructuras de trbajo y pago de =
servicio.

salarios, pagos de servicios publicos y plan
de emergencias.

—_— > . HE4 u“

— = Recuerda: En la presentacion “Modelo de
—> - negocio” puedes encontrar la informacién
— necesaria para completar esta actividad.
—_—



Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ’33

aquellas acciones que una

organizacion realiza de una todo aquello que no funciona
forma efectiva para satisfacer como debe en una empresa.
las necesidades de los clientes.

es cuando logran identificar las aspectos no tan positivos que

fortalezas que mantienen a afectan la capicidad de la

nivel interno. empresa para atender las
necesidades de sus clientes.

QA Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N— ;
emprendimiento

nuestra prioridad siempre sera el equilibrio

entre la naturaleza y nuestras necesidades

Slogan ~___» humanas.

Colores
principales de mi

marca ~ N
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.
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Actividad #7

——

f

—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).

F

(

|

|

|
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Mis costos fijos Mis costos variables

|

n

———
—> ’ agua 30000 ‘ reparaciones 200000

— = herramientas 100000 materiales 5000000

— - ‘ slETes 3000000 ’ e iies 1000000
S 7;

— - inventario 50000 celebraciones 500000
Cm—

— =
— - . mantenimiento 200000 . imprevistos 1000000
———

|

|

—

V

F

— El precio de venta de mi
— producto / servicio es de:

— - ([ 14,000,000

=— O

e

— Recuerde que los costos
Q : Ll Ld L
— variables son unitarios.

|

|

|l



Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en
unidades 053 J
Punto de equilibrio 2420000
monetario > @

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.



Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los
mismos.

Activos Pasivos

efectivo salarios

patentes inventario

equipo de ofcina

cuentas por cobrar

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

en Costa Rica existen aproximadamente 20 empresas de energias renovables

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

se emplea la responsabilidad y la experencia de lidiar con una empresa.

cComo se liquida una empresa?

hablando con los accionistas.
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Guia para planear Yo Emprendo

¢Cual es el tema que nos
interesa?
(Problema y descripcion)

¢Por qué es importante
este tema?
(Justificacion)

¢Para quiénes lo vamos
a hacer?
(Publico meta)

¢Para qué es la actividad?
(Objetivo)

conservar el medio
hambiente y asi obtener
energia de manera que
todo sea sostenible

. Qué necesitamos?
(Recursos y materiales)

personas con capacidades
de construccion y
electricidad, ademas los
materiales de contruccion
y de electricidad como
cables, paneles, ext...

la cantidad de energia electrica mal gastada ya que algunas
empresas de electricidad no les importa el medio hambiente

porque les deja de ensefianza a las personas mas chicas
a apreciar y conservar el medio hambiente

todas aquellas personas que se interesen por la salud del

medio hambiente

¢Qué vamos a hacer?
(Actividades)

fomentar y dar explicacion
de la importancia de
nuestra empresa

¢Cuando lo vamos a
hacer?
(Cronograma)

comenzaremos con charlas
sobre nuestro producto
para asi llamar la atencion
de las personas y luego
comenzarcon las
construcciones

¢Qué queremos lograr?
(Metas y Resultados)

que la mayoria de
personas posean estos
sistemas de enegia en sus
hogares

. Quién lo hace?
(Responsables)

los inversionistas y
empleados de mi empresa
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NOTAS

antes de comenzar un proyecto siempre debo contar con un presupuesto

aproximado de cuanto debo de invetir para que funcione, ademas de contar

con un ahorro para emergencias

ningun negocio funciona sin alguno de sus piezas claves ya que cada empleado

mple una funcion im n n la empr
@
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