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¢Cudl-es-el-pro-blema-que-nos-interesa?
Problema y descripcion

ra planear Yo Emprendo

el problema de interés en una mini empresa de barberia se centra en la satisfaccién del cliente, la

adquisicion de nuevos clientes, la gestion de citas, la eleccién del nombre de la barberia, la
necesidad de un seguro para proteger el negocio y el equipo, y la creacion de un ambiente

acogedor para mejorar la experiencia del cliente.

para emprender en el negocio de una mini empresa de barberia se fundamenta en la creciente
¢Por qué es importante este terggmanda de servicios de cuidado personal masculino, la importancia de mantener espacios de

Justificacidn

interaccion social y cultural, y la tendencia al alza en la apertura de barberias. Estos factores hacen que

la creacién de una mini empresa de barberia sea una oportunidad atractiva y relevante en el contexto

actual.

publico meta para una mini empresa de barberia incluira principalmente hombres que buscan

; i 2
¢Para quienes lo vamos hacer? . icios 4

Publico meta

e corte de cabello y cuidado de barba, con la posibilidad de ofrecer servicios especializados

para atender a una variedad de preferencias y necesidades. El uso efectivo de estrategias de

marketing y la comprension de las tendencias actuales en la industria seran clave para atraer y retener

¢Para qué e s la actividad?

(objetivo)
el objetivo principal de una mini

empresa de barberia es
proporcionar servicios
especializados de cuidado capilar

y facial para hombres,
satisfaciendo las necesidades y
preferencias de los clientes, y
creando una imagen de marca
atractiva que se alinee con su

publicoobjetivo:

¢Qué necesitamos?
(Recursos y materiales)

Estructura legal
Material para barberia:
Ubicacion
Seguridad
Plan de negocio
Software de gestion
Marketing
Financiamiento
Personal
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clientes.

¢Qué queremos lograr?
(Metas y resultados)

para lograr metas y resultados

¢Qué vamos a hacer?
(Actividades)

en una mini empresa de
barberia, es crucial elaborar un
plan de crecimiento con

una mini empresa de barberia
puede enfocarse en ofrecer
servicios especializados para el
cuidado de barbas y bigotes,
combinados con servicios de
pelugueria masculina, preparacion
para el afeitado, estilismo y disefio
de barbas, y la venta de productos
relacionados.

objetivos claros, estrategias
especificas y un enfoque integral
gue permita marcar la diferencia
con la competencia y satisfacer
lasnecesidades-delos—clientes:

éQuién lo hace?
(Responsables)

¢Cuando lo vamos a hacer?
(Cronograma)

N

para crear un cronograma
efectivo para una mini
empresa de barberia, es
fundamental considerar el
analisis del plan de empresa,
estrategias para incrementar
las ventas, requisitos de
licencias, financiamiento vy la
creacion estructurada del
cronograma.
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en una mini empresa de
barberia, las responsabilidades
incluyen la atencion al cliente|
el mantenimiento del local, la
administracion y gestion
econdmica, asi como la
formacion y compromiso del
personal.
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