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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.
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Actividad #1
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Defina la idea de negocio.

hacer una cafeteria
ecolbégica para ayudar al
ambiente y que las personas
puedan comer tranquilas
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Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.
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hacer una cafetería ecológica para ayudar al  ambiente y que las personas puedan comer tranquilas


Actividad #2
Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision: .
Ofrecer a nuestra comunidad una
oncia.d 6 ani ible.
proporcionando productos de alta calidad y
fomentando practicas ecoldgicas para
reducir nuestro impacto ambiental.

VISION:  ser reconocidos como la cafeteria lider en
sostenibilidad y calidad, inspirando a otras
empresas y clientes a adoptar practicas mas
ecolégicas en su vida diaria.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

gerente general

Cocinero

Encargado d¢
contador Relaciones

Publicas



Ofrecer a nuestra comunidad una experiencia de café única y sostenible, proporcionando productos de alta calidad y fomentando prácticas ecológicas para reducir nuestro impacto ambiental.

Ser reconocidos como la cafetería líder en sostenibilidad y calidad, inspirando a otras empresas y clientes a adoptar prácticas más ecológicas en su vida diaria.

gerente general

Cocinero 

Ayudante de Cocina

Cajero

contador

Gerente de Marketing

Encargado de Relaciones Públicas


Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:

puede cumplir con la sostenibilidad social implementando practicas
gue beneficien no solo al medio ambiente, sino también a la

~comunidady a sus empleados, por ejemplo usar Cafe Sostenible

Sostenibilidad ambiental:

puede cumplir con la reduccion de residuos, utilizar suministros
sostenibles, conservar el agua Implementando estas practicas,

puede contribuir significativamente a la sostenibilidad ambiental,
reduciendo su-i ' yromoviendo un T

Sostenibilidad economica:

debe adoptar practicas que le permitan mantenerse
rentable a largo plazo mientras minimiza su impacto

—ambientaly apoya a tacomunidad focal

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible

erde


puede cumplir con la sostenibilidad social implementando prácticas que beneficien no solo al medio ambiente, sino también a la comunidad y a sus empleados, por ejemplo usar Café Sostenible

puede cumplir con la reducción de residuos,  utilizar suministros sostenibles, conservar el agua Implementando estas prácticas, puede contribuir significativamente a la sostenibilidad ambiental, reduciendo su impacto negativo y promoviendo un futuro más verde y sostenible.

debe adoptar prácticas que le permitan mantenerse rentable a largo plazo mientras minimiza su impacto ambiental y apoya a la comunidad local


== Actividad #4

== Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades
clave clave

Proveedore$ B Preparacion
de Café y Servicio

broveedored) f| 9€
Alimentos y

Bebidas
Gestion de
Inventarios
Ofrecer un servici

al cliente amable
eficiente

Recursos
clave

Equipo y Mobiliarig

Materias Primas y
Alimentos

Personal
Calificado

Estrucutra de costos

Costos de Materias Primas y Alimentos
Costos de Seguros
Costos de Financiamiento

Costos de Personal

Propuesta Relacién con ] Segmento
de valor el cliente de clientes

Atencion
Personalizada

Creacion de un
Ambiente
Agradable

preparadas J§ BEGUELES
por baristas

redes
sociales

preparacion
de café.

Fuentes de ingresos
Ventas de Café y Bebidas
Ventas de Alimentos y Snacks

Servicios Especiales

Turistas y
Viajeros

Amantes del Café
Grupos Sociales

Familias

Estudiantes

== Recuerda: En la presentacion “Modelo de
— - negocio” puedes encontrar la informacion

necesaria para completar esta actividad.


Proveedores de Café

Proveedores de Alimentos

Proveedores de Insumos y Materiales

Bancos

Contadores y Asesores Fiscales

Preparación y Servicio de Alimentos y Bebidas

Gestión de Inventarios

Ofrecer un servicio al cliente amable y eficiente

Equipo y Mobiliario



Materias Primas y Alimentos

Personal Calificado



Licencias y Permisos



. Nos comprometemos a proporcionar a nuestros clientes bebidas de café de alta calidad, preparadas por baristas expertos que dominan el arte de la preparación de café.

redes sociales 

Atención Personalizada



Servicio de Calidad



Creación de un Ambiente Agradable



Turistas y Viajeros



Amantes del Café



Grupos Sociales



Familias



Estudiantes



Costos de Materias Primas y Alimentos

Costos de Seguros

Costos de Financiamiento

Costos de Personal



Ventas de Café y Bebidas

Ventas de Alimentos y Snacks

Servicios Especiales




Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ’33

Las debilidades de una
cafeteria pueden variar segin
Las fortalezas de una cafeteria diversos factores, como la
pueden variar segun varios ubicacion, el tamafio del
factores, como la ubicacion, el negocio, la competencia local
tipo de clientes y la oferta de y la gestion interna
productos y servicios

Una cafeteria presenta diversas

oportunidades para crecer y tener éxito Las amenazas para una cafeteria
en el mercadoTendencia hacia el pueden provenir de una variedad
Consumo de Café de Especialidad de fuentes y pueden afectar su
Espacio Social y Comunitario capacidad para operar con éxito

Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


Las fortalezas de una cafetería pueden variar según varios factores, como la ubicación, el tipo de clientes y la oferta de productos y servicios

Una cafetería presenta diversas oportunidades para crecer y tener éxito en el mercadoTendencia hacia el Consumo de Café de Especialidad
Espacio Social y Comunitario


Las debilidades de una cafetería pueden variar según diversos factores, como la ubicación, el tamaño del negocio, la competencia local y la gestión interna

Las amenazas para una cafetería pueden provenir de una variedad de fuentes y pueden afectar su capacidad para operar con éxito


Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi

primer

emprendimiento

Slogan ~__ »

Colores

principales de mi

marca
empresarial

A

"Disfruta del sabor con conciencia,

nuestra cafeteria ecoldgica te cuida y

cuida el planeta."

café
N

verde

blanco

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.



café 

verde

blanco 

"Disfruta del sabor con conciencia, nuestra cafetería ecológica te cuida y cuida el planeta."
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—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
— precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
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’ Alquiler

salarios
‘ Gastos de Servicios Publicos

I

ki

|

(

F

F

I

seguros
. Mantenimiento

F

f

F

— Marketing

|

== @ Licencias y Permisos

V

I f

ﬂ

= monetario de cada costo (fijo y variable).

Mis costos variables

’ Costo de Materias Primas
Costo de Insumos y Empaque

‘ Costo de Personal de Produccién

Costo de Energia

‘:ostos de Marketing

Costo de Comisiones por Entrega a
Domicilio

‘ Costos de Limpieza

— El precio de venta de mi
— producto / servicio es de:

— @ 1500

== s

) —— -

— Recuerde que los costos
e — = . . .
S variables son unitarios.


Alquiler

salarios

Gastos de Servicios Públicos

seguros 

Mantenimiento

Marketing

Licencias y Permisos

Costo de Materias Primas

Costo de Insumos y Empaque

Costo de Personal de Producción

Costo de Energía

Costos de Marketing

Costo de Comisiones por Entrega a Domicilio

Costos de Limpieza

1500


Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en — ( 09 995 J

unidades

Punto de equilibrio

monerro - —  ([149 992 50

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.


99 995

149 992 500
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cudles serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

‘ Equipo de Cocina

‘ Mobiliario

‘ Equipamiento de Servicio
‘ Vehiculos

‘ Recetas y MenUs

‘ Inversiones

. Recetas

Pasivos

‘ Cuentas por Pagar

. Préstamos

‘ Deudas a Corto Plazo

‘ Salarios

‘ Beneficios por Pagar

‘ Impuestos por Pagar

‘ Intereses por Pagar

‘ arrendamientos

. Pasivos Contingentes

. Dividendos

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
g cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.


Equipo de Cocina

Mobiliario

Equipamiento de Servicio

Vehículos

Recetas y Menús

Inversiones

Recetas


menús 

Sistemas 

Procesos

Cuentas por Pagar

Préstamos

Deudas a Corto Plazo

Salarios

Beneficios por Pagar

Impuestos por Pagar

Intereses por Pagar

arrendamientos 

Pasivos Contingentes

Dividendos
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.



existen más 1000 cafeterías 
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Actividad #11
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Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.
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Importancia de las obligaciones tributarias:

|]

| 1

las obligaciones tributarias son esenciales para el
cumplimiento legal, la contribucion al bienestar social,
la credibilidad empresarial, la estabilidad financiera,
el acceso a beneficios gubernamentales, la
transparencia corporativa y la planificacion fiscal
eficiente de una cafeteria
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cComo se liquida una empresa?

R

Vv VvV

El proceso de liquidacion puede variar dependiendo
de la legislacion local y de las circunstancias
especificas de la empresa. Es importante contar con
asesoramiento legal y financiero adecuado durante
todo el proceso para garantizar su correcta ejecucion
y-cumplimiento de las obligaciones legales y fiscales:

| vV

ll‘} lv}lv' lw l‘|l

V' V

||

|

Vv

Vv

m lu}lu' l"l" l"l

! l"l’} l

'l
N
AR

|| l‘m I} |

Vv


El proceso de liquidación puede variar dependiendo de la legislación local y de las circunstancias específicas de la empresa. Es importante contar con asesoramiento legal y financiero adecuado durante todo el proceso para garantizar su correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones legales y fiscales.

las obligaciones tributarias son esenciales para el cumplimiento legal, la contribución al bienestar social, la credibilidad empresarial, la estabilidad financiera, el acceso a beneficios gubernamentales, la transparencia corporativa y la planificación fiscal eficiente de una cafetería


Guia para planear Yo Emprendo

abrir una cafeteria

para producir

para todo publico

para vender
productos y gana vender vender muchos

plata productos productos

alimentos

local cuando
personal tengamos todo
dinero lo necesario

mi familia 'y yo


vender muchos productos 

vender productos 

para vender productos y ganar plata

alimentos 
local
personal
dinero

cuando tengamos todo lo necesario 

mi familia y yo

abrir una cafetería 

para producir dinero 

para todo público 
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